
 جهت تسريع در پروژه هاي عمراني شهرستان
جلسه كميته برنامه ريزي پروژه هاي عمراني  

 تاخير دار برگزار گرديد
طي هماهنگي به عمل آمده توسط فرماندار كازرون با روسـاي ادارات      

جلسه كميته برنامه ريزي 
پروژه هاي عمراني كـه    
در انجام آن با مشكلاتـي  
مواجه شده بود بـرگـزار   

 .گرديد
در ابتداي جلسه  مهندس 
ــر         ــرم ــور وب ــم پ ــري ك
كــارشــنــاســان  مــعــيــن     
شهرستان در دفتر برنامـه  

ريزي وبودجه استانداري فارس گزارشي از بازديد هاي به عمل آمده از   
پروژه داراي تاخير مـي     11پروژه را به حاضرين ارائه و اعلام نمود كه 

در همين راستا محمدي فرماندار كازرون از مسئولين حاضر عـلـت   . باشند
تاخير را خواستار گرديد كه علت عمده تاخيرات را كمبود منابع مـالـي     

در انتها بعد از بحث وتبادل نظر تصميماتي جهت تسريع در .  اعلام كردند
 .روند پروژه گرفته شد

 :محمدي، فرماندار كازرون

 دشمنان ايران بايد بدانند كه قدرت ايران
 متكي به قدرت خداوند است 

محمدي فرماندار كازرون در تجمع بسيجيان بخش جره وبـالاده كـه بـه        
آن بخش تشكـيـل   )  عج( مناسبت سوم خردادماه در مسجد صاحب الزمان 
سوم خرداد ثابت كـرد  :  شده بود شركت نمود و طي سخناني بيان داشت

اگر با خدا باشيم و از دشمن هراسي نداشته باشيـم وگـوش بـه فـرمـان            
رهبري دهيم، خـدا  
در سـخـت تـريـن       

شرايط  به كمك ما  
دشـمـنـان    .  مي آيد

ايران بـدانـنـد كـه       
قدرت ايران متكـي  
به قدرت خـداونـد   
ــه      ــج ــي ــت ــت ون اس
زورگويي در هـر      
عرصه چيزي به جز 
حادثه سوم خرداد نيست و اين سوم خردادها در تمام عرصه ها تـكـرار     

 .خواهد شد
 ديدار سرزده فرماندار كازرون

 جهت حل مشكلات روستاي تنگ شيب
به همراه بـخـشـدار     20محمدي فرماندار كازرون سوم خرداد ماه  ساعت 

بخش جره وبالاده جهت حل مشكلات روستاي شيب تنگ به آن مـحـل       
عزيمت نمود و در جمع اهالي آن روستا، پس از شنيدن مشكلات آنـهـا،     

 .هاي لازم  جهت رفع مشكلات آنان انجام دهدقول مساعد داد تا پيگيري
 بازديد فرماندار از روستاي نصيرآباد

 و نيروگاه برق 
با توجه به اعلام نارضايتي اهالي 
روستاي نصير آباد از بوي تعفـن  
آب نيروگـاه بـرق، مـحـمـدي          
فرماندار كـازرون بـه هـمـراه           
كارشناس مربوطه صبح پنج شنبه 

جهت بـازديـد بـه آن         6ساعت 
محل رفته و از نزديك به بررسي 

 .مشكلات آنها پرداخت

 
 فرماندار از كوي فرهنگ شهر بازديد نمود 

با توجه بـه مـراجـعـه اهـالـي             
فرهنگ شهر به فرمانـداري در    
ارتباط با تركيدگي لولـه هـاي     
آب كـوي فـرهــنـگ شـهــر،           
محمدي فرماندار كـازرون بـه       
همراه رئيس آبفا از كوچه هاي 
فرهنگ شهر بازديد نمود و از     
نزديك با اهالي محل صـحـبـت    
كرد و پس از بحث وتبادل نظر، محمدي قول مساعد داد تا پيگيـريـهـاي    

 .لازم را انجام دهد
 هاي شهرستان كازروناز خبازي

 بازديد به عمل آمد
رزاقي سرپرست اداره صنعت، معدن و تجارت طي گفتگويي با خبرنگار 

طي سه ماهه :  هاي شهرستان اظهار داشتما درخصوص بازرسي از خبازي
هايي به هاي تابعه بازرسيهاي سطح شهر كازرون و بخشگذشته از خبازي

واحـد خـبـازي         4واحد بازرسي شده تعداد  167عمل آمد كه از تعداد 
متخلف به دليل گرانفروشي، عدم مرغوبيت نان و كم فروشي به مـيـزان     

ميليون ريال شناسايي و پس از تكميل پرونده جهت رسـيـدگـي بـه          17
 .تخلفات به اداره تعزيرات حكومتي معرفي شدند

 برپايي نمايشگاه عكس
به گزارش روابط عمومي اداره فرهنـگ و ارشـاد اسـلامـي كـازرون              
نمايشگاه عكس آثار سيدمحمدصادق معيني از هنرمندان ساكن شيراز از   

 .خردادماه به مدت يك هفته در نگارخانه پرنيان داير گرديد 6
هاي رنگي و سياه و سفيد براي اثر با تكنيك 25در اين نمايشگاه بيش از 

 .بازديد عموم به نمايش گذاشته شده است
توان به كسب رتبه اول سومين جشنـواره  از سوابق هنري اين هنرمند مي 

سراسري عكس فيروزه در تبريز در بخش چهـره، كسـب رتـبـه سـوم            
جشنواره سراسري نماز و نيايش سمنان و كسب رتـبـه سـوم جشـنـواره          

 .عكس شور حسيني شيراز نام برد
 19لـغـايـت         9همچنين نمايشگاه عكس زهرا فرشته حكمت از تـاريـخ     

 .خردادماه در تهران، فرهنگسراي بهمن براي بازديد عموم داير است
 برپايي دعاي كميل در اداره ارشاد

اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي كازرون به مناسبت ايام شهادت امام علـي  
و همچنين سوم خرداد ماه سالروز آزادسازي خرمشهـر،  )  ع( النقي الهادي

اين مـراسـم بـا مـداحـي            .  اقدام به برگزاري دعاي پرفيض كميل نمود
روش و بـا حضـور جـمـعـي از                سيدقاسم نجيبي و عبدالحسين حسيني

 .هنرمندان، با همكاري انجمن هنرهاي نمايشي شهرستان برگزار شد
هزار هكتار از اراضي شهرستان زير كشت  10

 محصول تريتيكاله قرار خواهد گرفت
مهندس عبدالرسول گندمي مدير جـهـاد     :  داود كشاورز/  سرويس خبري

كشاورزي شهرستان كازرون طي گفت و گويي درخصوص معرفي گياه 
اين محصول زراعي به عنوان جايگزين مـنـاسـب    :  تريتيكاله اظهار داشت

 .باشد كه در چرخه كشاورزي ايران وارد شده استمحصول جو مي
نياز رطوبتي كمتر نسـبـت   :  دلايل انتخاب اين گياه عبارتند از:  وي افزود

به جو، راندمان توليد بالاتر نسبت به جو و از طرفي ارزش غذايي برابر با 
 3اين گياه از تلاقي گندم با گياه چاودار به وجود آمده است كه از .  جو

سال پيش تاكنون در شهرستان كازرون اقدام به كاشت آن شـده و بـا           
توجه به توليد قابل توجه اين محصول، مورد استقبال قرار گرفته و پيش 

هزار هـكـتـار از اراضـي          10شود طي چند سال آينده، حداقل بيني مي
 .شهرستان زير كشت اين محصول قرار گيرد

مهندس گندمي صرفه جويي در منابع آب و هزينه توليد و دستيابـي بـه     
منبع مطمئن تأمين خوراك دام را از اهداف وزارت جـهـاد كشـاورزي        

 .درخصوص ترويج كاشت اين محصول عنوان كرد

 
 اولين دوره مسابقات دومينو 

 در شهرستان كازرون برگزار شد
داود /  ســـرويـــس خـــبـــري   

اولين دوره مسابقـات  : كشاورز
دومينو با همكـاري دانشـگـاه      
سلمان فارسي و اداره ورزش و 
جوانان شـهـرسـتـان كـازرون        

محمدباقر بهمـنـي   .  برگزار شد
مسئول اجرايي اين مسـابـقـات    
طي گفت و گـويـي در ايـن        

ايـن  :  خصوص اظهـار داشـت    
مسابقات براي اولين بار در شهرستان كازرون برگزار شد و از دانشـگـاه     

، روان شناسي، برق، زبان ITهاي فيزيك، سلمان فارسي كازرون در رشته
انگليسي، ادبيات، علوم كامپيوتر، شهر سازي به مدت يك روز در سالـن  
شهيد اعتمادي اداره ورزش و جوانان به رقابت پرداختنـد كـه پـس از          

هاي كشور معـرفـي   مشخص شدن گروه اول براي رقابت با ديگر دانشگاه
شركت شهر سبز در بـرگـزاري ايـن مسـابـقـات             :  وي افزود.  شوندمي

همكاري فراواني داشت كه جاي تشكر دارد و امروزه كه شهرسـتـان از     
نظر سطح علمي در كشور به جايگاه خوبي رسيده است، جا دارد ديـگـر     

هاي دانشجويي جهت پيشبرد سـطـح   ها نيز جهت همكاري با گروهشركت
بهمني از همكاري آروند، زينب فلاحـت زاده و      .  علمي همكاري نمايند

نفيسه كرمي و همه كساني كه در برگزاري اين مسـابـقـات هـمـكـاري           
اند خصوصا عليرضا رمضان زاده و هادي رسولي زاده از شـركـت     داشته

 .كام آوران شهرسبز تقدير و تشكر كرد
گراميداشت سالروز آزاد سازي خرمشهر در 

 دانشگاه آزاد  واحد كازرون 

سوم خرداد گراميداشت سالروز حماسه فتح خرمشهر و تقارن با ميلاد بـا  
طي مراسمي با حضور اساتيـد، كـاركـنـان و         )  ع( محمدباقر   سعادت امام

 .واحد كازرون برگزار گرديد) ع(دانشجويان در مسجد امام علي
والمسلمين بينـا رئـيـس         الاسلام  به گزارش خبرنگار خبرگزاري آنا حجت

دفتر فرهنگ اسلامي واحد كازرون پيرامون ابعاد، وسعت و گستـردگـي   
 .المقدس به ايراد سخناني پرداخت عمليات بيت

المقدس و فتـح خـرمشـهـر         بينا در پايان با ذكر خاطراتي از عمليات بيت
 .آوردهاي جنگ شد هاي نظام و دستخواهان حفظ ارزش

 بازديد معاونت آموزش نيروي زميني ارتش 
 كازرون  07از پادگان 

 كازرون مقام اول را دربين 07مركز آموزش  ����
 مراكز آموزش نيروي زميني كسب كرد  

مــهــدي /  ســرويــس خــبــري     
به مـنـظـور ارتـقـاي        :   صفري

كيفيت آموزش و در جـهـت       
هــرچــه بــهــتــر شــدن ســطــح       
آموزشهاي نظامي و رزمـي در    
مــراكــز آمــوزش ارتــش، از       

كازرون بازديد بـه     07پادگان 
 .عمل آمد 

در اين بازديد كـه از طـرف        
معاونت تـربـيـت و آمـوزش           
نيروي زميني ارتش و به سرپرستي سرهنگ وارسـتـه انـجـام شـد، از              
قسمتهاي مختلف پادگان ازجمله محل هاي آموزش، استراحت و اردوگاه 
اين مركز بازديد شد و بازديدكنندگـان ضـمـن گـرفـتـن آزمـونـهـاي                

. تيراندازي و دانش نظامي از كاركنان، آنها را مورد ارزيابي قرار دادنـد   
سرهنگ وارسته ضمن تقدير وتشكر ازتلاشهاي فرماندهي و كـاركـنـان      
اين مركز از وضعيت مطلوب و شايسته آموزش، اعلام خرسندي نمود و   

هاي به عمل آمده و نظر سنجي انجام گرفته در بـيـن       طي بررسي:  گفت

كـازرون تـوانسـتـه          07يگانهاي مختلف نيروي زميني، مركز آموزش   
بهترين آموزشها را به سربازان خود ياد دهد به طوري كـه در مـقـايسـه         
سربازان ترخيصي اين يگان با ساير يگانها، اين مسئله مشهود است و ايـن  

 .افتخاري براي شما عزيزان مي باشد 
 گراميداشت فتح ظفرمند خرمشهر و ميلاد 

 )ع(در مركز آموزش امام رضا) ع(امام باقر
همزمان با فرارسيدن فتح ماندگار خرمشهـر   

، مـراسـمـي در      ) ع( و ميلاد امام محمد باقر
) ع( آموزشگاه رزم مقدمـاتـي امـام رضـا        

 . برگزار گرديد
در اين مراسم كه بـا حضـور نـيـروهـاي            
آموزشي يكصد و بيست و دومـيـن دوره     
رزم مقدماتـي در آمـوزشـگـاه بـرگـزار             

گرديد، حجت الاسلام بينا از اساتيد برجسته حوزه و دانشگـاه كـازرون،     
اين دو مناسبت فرخنده را گرامي دانست و بـا يـادآوري رشـادتـهـاي            

شـايـان ذكـر      .  رزمندگان اسلام در اين فتح ارزشمند، سخناني بيان نمـود 
است مراسم ديگري نيز به همين مناسبت با سخنراني مسئول نمـايـنـدگـي     
ولي فقيه در آموزشگاه حجت الاسلام محمدي مهر، ويژه نيروهاي رسمي 

 . و وظيفه آموزشگاه برگزار گرديد
بزرگداشت عمليات غرور آفرين فتح خرمشهر  

 )ع(در تيپ تكاور امام سجاد
بـه  )  ع( به گزارش  روابط  عمومي  و تبليغات  تيپ تكاور امام سـجـاد       

مناسبت سالروز ولادت  با سعادت پنجمين اختر تابناك آسمان امامـت و    
و هم چنين سالروز عمـلـيـات غـرور       )  ع( ولايت حضرت امام محمد باقر

آفرين و پيروز مندانه فتح خرمشهر مراسم جشني بـا حضـور تـمـامـي            
) ع( كاركنان تيپ اعم از پايور و وظيفه در حسينيه امام موسي بن جعـفـر  

در اين برنامه فـرمـانـده    .  دستغيب برگزار گرديد...  پادگان شهيد  آيت ا
سردار محمد علي محمد حسيني از رزمنـدگـان   )  ع( تيپ تكاور امام سجاد

در ادامه مـداح اهـل     .  هشت سال دفاع مقدس به ايراد سخنراني پرداخت
بيت عصمت و طهارت ميثم سيروس به مناسبت ولادت امام محمد بـاقـر    

به مولودي خواني و مديحه سرايي پرداخت و در انتهاي برنـامـه از     )   ع(
 .رزمندگان حاضر در عمليات بيت المقدس تجليل به عمل آمد
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 روزنامه

 اخبار كازرون

توانيم فـرق بـيـن      چگونه مي
كه شهد گل و     -عسل واقعي

و   -ترشحات غدد زنبور است
عسل ناخالص را تشـخـيـص        

 دهيم؟ 
با روش هاي متـداول، مـثـل      
كبريت زدن و يا فرو بـردن    
نان خشك در عسل يا كشـش  

تــوان عســل   نــمـي ...  آن و     
تنها آزمايشگـاه اسـت     .  خوب را  از بد تشخيص داد

كه با تجزيه و مشخـص كـردن درصـد قـنـدهـاي             
تواند ميزان ناخالصي عسل را معلوم گوناگون آن مي

 . كند
براي مصرف كننده ي عسل راه هايـي وجـود دارد       

تـوان روي    كه همگي به صورت نسبي است و نـمـي  
 . آنها به صورت صد در صد تأكيد داشت

يكي از راه ها اين است كه عسل را بچشيم بـعـد از        
قورت دادن، روي زبان مان طعم گـل و يـا عـطـر             

اين بر عكـس عسـل     .  مخصوص عسل حس مي شود
هاي نامرغوب است كه بعد از چشيدن تنها شيريـنـي   

 . آن باقي مي ماند
يكي ديگر از راه هاي مطمئن و راحت اين است كـه  
عسل مرغوب در برابر حل شدن در آب مـقـاومـت      

 . كند و به راحتي در آن حل نمي شودمي
راه حل ديگري كه كارشناسان مواد غـذايـي آن را       

 كـنـنـد ايـن اسـت كـه عسـل را از                    توصيه مـي   
هايي تهيه كنيم كه تحت نظارت مأمـوريـن   فروشگاه

ي نظارت بر مواد غذايي و بهداشتي هستند و يا اداره
از كساني بخريم كه به آنها اعتماد كامل داريم، جا و   

دانيـم كـه زنـبـوردار         مكان مشخصي دارند و يا مي
توانيم در صورت بد بودن عسل به آنـهـا   هستند و مي

اعتراض كنيم و به ويژه از فروشندگان دوره گرد به 
 . هيچ عنوان عسل تهيه نكنيم

چون ايشان عموماً افرادي هستند كه با اسـتـفـاده از      
مخلوط كردن گلوكز و اسانس هاي مختلـف، عسـل     

سازند و گاهي با  قيمت بسـيـار نـاچـيـزي        تقلبي مي
شوند و خودشان در بـرابـر       حاضر به فروش آن مي

اصرار خريدار حاضر نيستند حتي يك قاشق از آن     
 . را بخورند

    راه هاي تشخيص راه هاي تشخيص راه هاي تشخيص راه هاي تشخيص 

    عسل خوب از بدعسل خوب از بدعسل خوب از بدعسل خوب از بد
آنچه مصرف كنندگان عسل «برگرفته از كتاب  ����

شايد سرمايه اجتماعي مفهوم  بس پيچيده و دشواري              تأليف سيداسماعيل حسيني »بايد بدانند
براي اكثر خوانندگان باشد و با تلقي سرمايه اين اذهان            
را براي خوانندگان ايجاد كند كه سرمايه اجتماعي              

 .شودجزئي از سرمايه مالي محسوب مي
اما بايستي  خاطرنشان كرد كه سرمايه اجتماعي نقشي            

و سرمايه  انساني در      )  مالي(مهمتر از سرمايه فيزيكي      
جوامع ايفا مي كند  زيرا در نبود سرمايه اجتماعي                

 .ديگر سرمايه ها  ابتدا خواهند ماند
سرمايه اجتماعي عبارتند از  روابط دو جانبه  تعاملات و           

-شبكه هايي كه در ميان گروهاي انساني پديدار مي            
گردند و سطح اعتمادي كه در ميان گروه و جماعت               
خاصي به عنوان پيامد تعهدات و هنجارهاي پيوسته با             

 .ساختار اجتماعي يافت مي شود
بررسي ها نشان مي دهـد    
كه ايران از نظر اجتـمـاع،   

اي مشـتـمـل بـر            جامعـه 
بسيار متـعـدد،    »ماهاي«

متنوع، و بعضاً متـنـاقـض    
بدين مـعـنـي كـه         .  است

اجتماعـات سـازمـانـي و         
رسمي يا تعلقات سازمانـي  
در جامعـه ايـران بسـيـار         
ضعيف است؛ انجمـن هـا،     
احزاب سياسي، شوراهـاي  

هـاي     اجتماعي، اتـحـاديـه   
نيز بـه تـبـع آن          1صنفي 

 .بسيار ضعيف هستند
لذا بين دو بخش رسمي و   
غيررسمي حيات اجتماعي 
مردم ايران، خلاء بزرگـي  
وجود دارد كـه مـنـبـع           
اصلي نابساماني يا آنومـي  

 .اجتماعي است
توسعه اجتماعي ايران از اهميت و ضرورت عـمـلـي و        

جامعه امروز ايران از   .  اجتماعي خاصي برخوردار است
افتادگي توسعه از نظر اجتماعي و ساختاري در رنـج     پس

ما نيازمند همبستگي، اخلاق عمومي، جامعه مدنـي  . است
و اعتماد اجتماعي و ارتباطات علمي هستيم و اگـر در        

ها و نابساماني هاي اجتـمـاعـي و       اين راه نكوشيم آسيب
 .طغيانها در راهند

كار روي ابعاد روابط عمومي توسعه مـتـوازن و هـمـه         
جانبه ايران هم در بعد علمي و هم در بـعـد عـمـلـي و            

 .اجرايي به طور جدي بايد مورد توجه قرار گيرد
از انجا كه تغييرات در دنيا به صورت بي سابقه افزايـش  
يافته است و اين سرعت تغييرات به عنوان كسب چالـش  
و در سازمان ها  پديدار گشته است و جـنـبـه رضـايـت        

-جهاني به خود گرفته است و بيشتر مديران و سـازمـان  
كنند و بـقـا و     هاي  كشوري با آن دست و پنجه نرم مي

رشد سازمان ها  در دنياي پر تغيير كـنـونـي مسـتـلـزم           
هاي براي واكنش به موقع و مناسـب در بـرابـر        توانايي

تغييرهاي پي در پي محيطي است و فقط سازمان هـايـي   
توانند دائما متغيير ادامه دهند و در صدد بهره جستـن  مي

از صحنه رقابت باشيم كه با كارگيري استراتژي بـرتـر،     

ايجاد روابط نوين با كاركنـان  
كه در بر گـيـرنـده مـفـهـوم         
سرمـايـه اجـتـمـاعـي اسـت            
مسئوليت هاي سـازمـانـي را        
افزايش ، استعداد هاي خـلاق    
و نوآور را پرورش دهـنـد و     
توانمندي منـابـع انسـانـي را         

 .گسترش دهند
با توجه به نقـش و اهـمـيـت         

سرمايه اجتماعي در جامعه و سازمانها پيشنهاد مي شـود    
منابع انساني بـر  مسئولان وقت كافي براي توانمند سازي 

اساس سرمايه اجتماعي،كه يك راه جديد اداره كـردن    
در     تر است تر و رقابتي سازمانهاي مستعد با آينده پيچيده

 . نظر بگيرند
در استـراتـژي مـديـريـت        
سازماني اگر توانمندسـازي  
كاركنان وجـود نـداشـتـه       
باشد، محكوم به شـكـسـت    

 . است
بهبود مستمر تنها هنگـامـي   

كـنـد كـه         مفهوم پيدا مي
افـراد اطـلاعــات لازم را         
دراختيار داشته بـاشـنـد و        
مورد اعتماد قرار گيرند تـا  
بتوانند از مـهـارتـهـا وتـوا        

 .هايشان استفاده كنندنايي
توجه به ارتقاي سرمـايـه     -

هـاي  اجتماعي در آمـوزش 
ــوزش          ــي و آم ــوم ــم ع

يكي از مهمترين :   كاركنان
فراينـدهـاي مـوجـود در         
جوامع براي ايجاد سرمايـه  

گـذر افـراد از       .  هاي آمـوزشـي اسـت       اجتماعي، نظام
هاي عمومي در تمامي سطوح و نيزآموزشـهـاي   آموزش

دانشگاهي، نقش اصلي را در ايجاد اين نوع سرمايـه دار    
 .است

استفاده از شاخص هاي سرما يه اجتماعي در ارز يابـي    -
 عمكرد واحد ها

سعي در تا مين نياز هاي فيزيو لوژيكي و امنـيـتـي از       -
 سوي سازمان ها

افزايش احساس تعلق، مشاركـت و مسـئـولـيـت در              -
 كاركنان

 تغيير طرز تلقي از اجبار به اختيار -
 تعهد بيشتر كاركنان و بهبود كيفيت در كارها -
 ارتباط بهتر كاركنان با مديران و سرپرستان -
مهمترين اقدامهايي نيز كه توسط سازمان ها مي تواند   -

براي تقويت سرمايه اجتماعي انجام شودتا سـازمـان هـا      
 .بتوانند به رشد و تعالي و سرآمدي دست پيدا كنند

به اميد رشد  و تعالي  روز افزون سازمان هاي دولتـي و    
 .غير دولتي

 مدرس دانشگاه هاي -امينه جوكار دريسي 
 آزاد و علمي كاربردي شهرستان كازرون 

 )كليد ثروت هاي نامريي(سرمايه اجتماعي 

Social Capital 
-امتحان را همه ما به خـوبـي مـي       

با تـمـام وجـود لـمـس و            .  شناسيم
احساس كرده ايـم و دربـاره آن           
كوله باري از خـاطـرات تـلـخ و             

بـا رسـيـدن      .  شيرين به همراه داريم
فصل امتحانات، گاه بذر نگرانـي و    
دلهره و گاه ترسي پنهان و مـوهـوم   

درجــاتــي از   .  گــيــردشــكــل مــي  
درصد  20  -30اضطراب امتحان در 

كودكان و نوجوانان دانـش آمـوز       
ايـن مـوضـوع در        .  ديده مي شـود 

 . دختران شايع تر از پسران است
 اضطراب امتحان چيست؟ 

اضطراب و استرس امـوري كـامـلا      
طبيعي و بديهي هستند، كه هميـشـه   
عوارضي را در دوره امـتـحـانـات         
براي عده اي از دانش آمـوزان بـه       

نبـايـد فـرامـوش       .  آورندهمراه مي
كنيم كه اندكـي اضـطـراب بـراي         

آنچه مسـلـم     . زندگي ضرورت دارد
اسـت درجــاتـي از اضــطـراب و            

تواند مـثـبـت بـاشـد و          استرس مي
احساس تهييج و بـه دسـت آوردن       

. يك فرصت را به فرد دست دهـد   
مثل استرسي كه باعـث مـي شـود        
يك ورزشكار در موقعيت مسـابـقـه    
بهتر از تمرين عمل كند، يـا فـردي     
در شغل جديد خـود بـا انـرژي و          

 . عملكرد بهتري كار كند
اضطراب هميشه بـه عـنـوان يـك         
مسئله مضر مطرح نشده بـلـكـه از        

يابيم كه داشـتـن     ديدي ديگر درمي
اضطراب باعث تحـت فشـار قـرار        
داده شدن ما و نـتـيـجـتـاً تـلاش و           
كوشش مضاعف ما براي رهايـي از    
آن فشار بوده است كه اين هميـشـه   
به نفع ما تمام شده و در آخر باعـث  

پـس  .  بهترشـدنـمـان شـده اسـت            
درجاتي از اضطراب لازم بـوده و      

. شـود باعث بهبودي عملكرد ما مـي 
اين نوع اضطراب را تكليف مـحـور   

 . گوييممي
اما اضطراب و استرس مفرط اثرات 
مضري را نيز براي فرد بـه دنـبـال        

زماني كه استرس و .  خواهند داشت
شود، ما احسـاس  اضطراب منفي مي

كنيم اوضاع از كنترل ما خـارج    مي
است، تحت فشار هستيم و تـمـركـز    

مـيـزان   .  ايـم خود را از دسـت داده   
بالاي اضطراب امتحان، اثر نـاتـوان     

-كننده بر فرد دارد و موجب مـي   
شود تا دانش آموز خود را ملزم در 
به دست آوردن موفقيت در سـطـح     
بالا و نيز نگراني در مورد توانـايـي   
هايش براي رسيدن بـه آن كـمـال        

دامنه عوارض آنـهـا     .  مطلوب ببيند
هر دو بعد جسمي و ذهني اشخـاص  

از عـوارض    .  گـيـرد  را در بـر مـي    
شـب   ( توان به بي خوابي جسمي مي

، كم اشتهايي، بد خـلـقـي،      ) امتحان
گوشه گيري و از عـوارض ذهـنـي      
آن به افت عملكرد ذهن در نتـيـجـه    

 . كندشدن روند ذهن اشاره كرد
واژه اضطراب امتحان نوعي حـالـت   
هيجاني ناخوشايند و مبهم است كـه  
با پريشاني، وحشت، هراس، تـپـش     

قلب، تعريق، سردرد و بي قـراري،    
 . تكرر ادرار و تشويش همراه است

 علل ايجاد اضطراب امتحان 
چرا كودكي با امتحان خود نسـبـتـاً    
خونسرد و آرام برخورد مي كند و   
كودك ديگر شب امتحان دچار بـي  
خوابي و بـي قـراري مـي شـود،           
تمركز خود را از دست مـي دهـد،     
مي خواند اما در حافظه اش نـمـي       

 ... ماند و
به عقيده صاحب نظران سـه دسـتـه      

 : عوامل در اضطراب دخالت دارند
 عوامل فردي و شخصيتي � 

اعتماد به نفس ارزش و اعـتـبـاري        
-دروني است كه يك فرد در زمينه

هاي مختلف زندگي، تـحـصـيـلـي،        
اجتماعي، جسماني و هـوش بـراي       

افرادي كه عـزت    .  خود قايل است
نفـس پـايـيـنـي دارنـد، احسـاس              
خودكارآمدي پايين تـري دارنـد،       
شكست ها و ناكامي هاي مـتـعـددي    
را تجربه كرده اند، يـا اضـطـراب        
منتشر دارند بيشتر مستعد اضـطـراب   

افراد داراي اعـتـمـاد    .  امتحان هستند
به نفس بالا براي برخورد شايسته بـا  
امتحان و مشكلات توانايـي زيـادي     

 . دارند
يكي از عوامل مؤثر، فضا و محيطي 
است كه دانش آموز در آن تحصيل 

براي مثال تفاوت هايي بين .  كندمي
جمعيت روستايي و شهري در ميزان 

 . اضطراب امتحان ديده شده است
هـا و    آشنا يا غريب بودن ممـتـحـن   

وجود محدوديت زماني نـيـز مـي        
 . تواند از عوامل مؤثر باشد

اضطراب امتحان تا حدود زيادي بـا  
افكار منفي و ارزيابي هاي بدبينـانـه   
از امتحان رابطه دارد و ممكن اسـت  
موجب تغيير در اسنـادهـاي دانـش      

توبياس .  آموزان و دانشجويان شود 
اعتقاد داشت كه اضطراب )  1985( 

امتحان به دليل عادت هاي مطـالـعـه    
با وجـود  .  نامناسب و ناكارآمد است

اين، افراد داراي اضطراب امتـحـان   
بالا مشكلاتي در تمـركـز گـزارش      

كنند و به طور واقعي در مراحل مي
پاياني و نزديك به امتحان مطـالـعـه    

واگ و پاپس دورف،   ( كمي دارند 
گــاهــي افــرادي كــه ار         )  1996

اضطراب امتحان رنـج مـي بـرنـد،         
افكار منفي و اغلب غير واقـعـي از     
خود دارند، خود را فردي شايسـتـه   

دانند و به شـدت از شـكـسـت         نمي
 . ترسندمي
 عوامل خانوادگي � 

انتظارات و توقعات، چشـم و هـم         
چشمي ها،الگوي خشك و غيرقابـل  
ــرورش كــودك،          ــعــطــاف و پ ان
انتظارات بيش از حـد والـديـن و          
تفكر كمال طلبانـه آنـهـا، تـنـبـيـه            
وسرزنش، عـدم ارائـه تشـويـق و           
تقويت مناسب، وضعيت اقتصادي ـ 
اجتماعي پـايـيـن، جـزء عـوامـل             

 . شوندخانوداگي محسوب مي
مقصود رقابت هاي ناسالم و :  رقابت

گـرايـي اسـت كـه از            20بيماري 
 . جهت رواني پيامدهاي زيانبار دارد

 عوامل آموزشي � 
از علل آموزشگاهي مي شود به اين 

انتظارات بيش از   :  موارد اشاره كرد
حد و نابجاي معلم، درس و امتـحـان   

ماننـد بـعـد      ( دشوار، ماهيت امتحان 
رقابتي و مسابقه اي بالا در امـتـحـان    

، محـدوديـتـهـاي زمـانـي،         ) كنكور
محيط نامناسـب امـتـحـان، وجـود          
عوامل مزاحم مثل سر و صدا، نـور    

مـيـزان   ... نامناسب، گرماي محيط و  
شيوع اضطراب امتحان در مـقـطـع      
ابتدايي كمتر از راهنـمـايـي و در        
راهنمايي عموماً كمتر از دبيرسـتـان   

يكي از عوامل مؤثر، فضا و   .   است
محيطي است كه دانش آموز در آن   

براي مثال تـفـاوت   .  كندتحصيل مي
هايي بين جمعيت روستايي و شهري 
در ميزان اضطراب امـتـحـان ديـده       

 . شده است

 امتحان بدون استرس را تجربه كنيد

 توضيحاتي در خصوص اظهارات داديار فتحي
 91/3/1 - 1236مندرج در طلوع  

رأي صـادر شـده     1966در شعبه چهارم دادياري كازرون1390در سال 
قرار مجرميت بوده و ساير پرونده ها منجر  315از اين تعداد تنها.  است

ها درصد از پرونده 75.  به قرار منع تعقيب يا موقوفي تعقيب شده است
منجر به صلح و سازش شده است كه در اين ميان لازم است از همكاري 
صميمانه مأموران نيروي انتظامي و جناب سرهنگ سروقد تشكر كنـيـم   

 .كه در خصوص صلح و سازش همكاري مفيدي داشته اند
نفر بـا   66مورد بوده است كه هر 66پرونده هاي ضرب و جرح با چاقو

همكاري مأموران نيروي انتظامي دستگير شـده انـد و روانـه زنـدان             
در خصوص ضرب و جرح با چاقو، كاهش چشـمـگـيـري     .  گرديده اند

داشته ايم كه علت آن نيز اين است كه در پرونده هاي ضرب و جرح با 
قابليت تفسير مواد قانوني، متهمان رأساٌ جلب مي شوند كه اين روند در 

نسبت بـه     90ضرب و جرح در سال. سال جاري نيز ادامه خواهد داشت
هايي همچـون تـوهـيـن،       درصد كاهش داشته است و اتهام 72، 89سال

تهديد، ورود به عنف، تخريب، قدرت نمايي با چاقو كه هـمـزمـان بـا       
درصـد     92/5با    89نسبت به 90ضرب و جرح مطرح مي شده در سال

جمعيت كيفري و تعداد افراد معرفي شـده بـه       . كاهش روبرو بوده ايم
درصـد     55زندان در كليه جرائم عليه اشخاص در دادسـراي كـازرون      

نفر ورودي زنـدانـيـان       633تعداد 89كاهش داشته است؛ يعني در سال
ورودي بزه مـزبـور بـوده       291تعداد 90جرايم عليه اشخاص و در سال

پرونده رأي صادر كرده ايم و متوسـط پـرونـده      7هر روز كاري.  است
زمان رسيدگي بـه    . پرونده مي باشد 30هاي رسيدگي در هر روز حدود

 .پرونده ها در شعبه چهارم دادياري كازرون كمتر از يك ماه مي باشد


