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ماه مهر هم به پايانش نزديـك شـد، ماهـي         
كـه پـر از رويــدادهاي تلــخ و شــيرين در           

 .عرصه داخلي و بين المللي بود
بي شك در ميان رخدادهاي تلخ و نـاگوار،  

ترين بود ترين و هولناكفاجعه منا دردناك
كه بسياري از خبرها تحت الشعاع آن قـرار    

و باز در ميان خبرهاي ناگوار بايـد    .  گرفت
از درگذشت بازيكن ارزنده فوتبال مرحوم   
هادي نورزي و مرحومه بانو هما روستا كه    

ترين هنرمندان كـشور بـود يـاد       از برجسته
هما روسـتا بـازيگر بـزرگ تئـاتر و          .   كرد

سينما و تلويزيون، پس از مدتي مبـارزه بـا    
ــه ديدارحــق          ــس آنجلــس ب ــاري، در ل بيم

او كه سالها در سينما و تلويزيـون        .  شتافت
نقش آفريني كرده بود، در حـالي از ميـان     
جامعه هنري و مردم ما رخت بربست كه به  

 .طور كامل دين خود را ادا نمود
يقينا جامعه هنري و زنان كشور، شخـصيتي  
را از دست داد كه وظيفه دفاع از فرهنـگ    
و حفظ دسـتاوردهاي فرهنگـي را در حـد         

او .  توان خويش به نحـو احـسن انجـام داد         
اي براي نقـش آفرينـي     اسطوره

. هاي مختلف بودزنان در عرصه
ــريال        ــش اودر سـ ــاي نقـ ايفـ
تلويزيوني خانه پدري و نقـش       
آفريني او در فيلم سـينمايي از       
كرخه تا راين، بيانگر توانمندي 
و هوش و استعداد او در حـوزه  

 .فرهنگ و سينما و تئاتر بود
قطعا هما روستا كه توانسته بـود  
با هنرمندان، كارگردانان و تهيه 
كننــدگان و از همــه مهمــتر بــا       
ــاط        ــتان ارتب ــردم و هنردوس م

ها صميمانه برقرار كند، از ذهن   
هـر چنـد    .  فراموش نخواهد شد

-طلبيد مراسـم بزرگداشـت شايـسته     كه مي
. شـد ترين براي اين هنرمند گرامي برپا مي 

ــدان كــه از           ــه هنرمن ــا ارج گــذاري ب يقين
فرهنگ و هنر و تمـدن بـزرگ و شـناخته          

كننـد و آن را بـه        شده كشورمان دفاع مـي 
نماينـد،  جهانيان بيش از پيـش معرفـي مـي         
ما نيز به   . اقدامي به جا و سزاوار آنان است

سهم خود، ياد هما روستا بازيگر ارجمند و      
محبوب و ديگر هنرمندان عزيز را گرامـي   

 .داريممي
ــدادهاي شــيرين كــه           ــان روي ــا در مي و ام
ــخ و           ــدادهاي تل ــل روي ــفانه در مقاب متأس
ناگوار، نسبتا كم و اندك بـوده و هـستند،        
در مهرماه جاري باز جامعه زنان ما دست به   
كاري بزرگ زد كه دل بسياري از ايرانيـان  

ايـن مهـم چـيزي نيـست جـز           . را شاد نمود
قهرمــاني ارزشــمند و غــرور آفــرين تيــم        

، 2015هاي آسيايي   فوتسال زنان در رقابت
هــاي قــدر كــه ايــن     آن هــم در ميــان تيــم     

موفقيت بزرگ و درخشش زنان فوتباليست 
ــشعاع            ــدودي تحــت ال ــا ح ــيز ت ــشور ن ك
 .رويدادهاي داخلي و خارجي قرار گرفت

اما آنچه مهم و حايز اهميـت اسـت، اينكـه       
بـانوان مـا بـراي نخـستين بـار، بـا حــضور              

ها، بـر بـام فوتـسال       مقتدرانه در اين رقابت
آسيا ايستادند تا همچون مردان، عـلاوه بـر      

هاي مختلـف داخلـي، در      حضور در عرصه 
ــستگي و             ــيز شايـ ــيا نـ ورزش و در آسـ

 .توانمندي خود را به رخ جهانيان بكشند
تيم فوتسال زنان ايران كه در ايـن دوره از     
مسابقات با قدرت ظاهر شد، رقباي خود را  
يكي بعد از ديگري شكست داد و در فينال   

. نيز با نتيجه يك بر صفر به قهرماني رسـيد  
اما آنچـه صـرف نظـر از قـدرداني و ارج              
گذاري به اين ورزشكاران بايد مورد توجه   
قرار گيرد، اين است كـه بـا توجـه بـه در            
پيش بودن المپيك و جايگاه غيرقابل قبول    
ما در اين رقابت بين المللي، به جاست كـه       

ها به ورزش دختران   مسئولين در فدراسيون
ــا در             ــد ت ــشتري نماين ــه بي ــانوان توج و ب

اي و بيـن المللـي بـا         هـاي منطقـه   تورنمنت
افزايش حضور زنان و توانمنـدي آنـان بـه       
دســتاوردهاي ارزشــمند و بزرگــي دســت       

بي شك اعمال محدوديت درحـضور   .  يابيم
هاي مختلف علمـي، هـنري،     زنان در عرصه

ــردن      ...  ورزشــي و  ــاي محــدود ك ــه معن ب
در حالي كه به شايستگي    .  توانمندي ماست

زنان و توانمنـدي آنـان در سـينما بـسياري          
اذعان و باور دارند و در عرصه علمي زنـان  
نه تنها دوشادوش مردان كـه حـتي پيـشرو      

اند، در عرصه ورزش چنانچـه    آنان نيز شده
توجه لازم و كافي صورت گيرد، چـه بـسا    

-هاي مختلف و به ويژه در ورزش در رشته
هاي انفرادي ما صاحب قهرماني گـرديم و     

تـر  هاي ورزشي كـشورمان، موفـق      كاروان

عمل نمايد و اين مهـم  
بايد با اسـتعداديابي و   
ــدان      ــوزش و ميـ آمـ
دادن بــه ورزشــكاران   

 .دختر صورت گيرد
از آنجايي كه برخـي     
از هنرمنــــــدان و      
ورزشـــكاران دختـــر   
كـــــــــشورمان از     

انـد و   مسيرهاي دشوار به موفقيـت رسـيده     
هاي خـود را مـديون همراهـي و           موفقيت

انـد،  ها اعلام نمودهحمايت و توجه خانواده
همين امر بيش از پيش مسئولين فرهنگي و      
ورزشي را بايد ملزم به ايجاد فضاي مناسب 
براي رشد و شكوفايي دختران براي نقـش       

 .هاي مختلف نمايدآفريني در عرصه
اند يك دست صدا ندارد و بـا  چرا كه گفته

بايــد گلــستان  .  شــوديــك گــل بهــار نمــي    
هـاي  ساخت، بايد ورزش بانوان را در رشته  

اي معتقـد   پس اگر عده  .  مختلف توسعه داد
و بر اين باورند كـه بايـد جايگـاه هـنري،            

كشور ارتقا ... علمي، ورزشي و
يابد، ايـن مهـم بـدون سـرمايه          
گذاري و بدون مشاركت دادن      
دختران و بانوان، امكـان پذيـر      

چـرا كـه جامعـه زنـان،         .  نيست
ــشور را          ــي از جمعيــت ك نيم

در حقيقـت   .  دهنـد تشكيل مـي  
بال ديگـري اسـت كـه امكـان          

 .سازدپرواز را مهيا مي
پس همانطور كـه بـا يـك بـال          

تـوان پـرواز كـرد، بـدون         نمي
جلب و جذب نـيروي تحـصيل     
كــرده و هنرمنــد و ورزشــكار      

هـاي  توان به موفقيـت   زنان نمي
ــشور در            ــه و ك ــسته جامع ــزاوار و شاي س

هاي مختلف به ويژه هنري، ورزشـي   عرصه
 .دست يافت... و

هاي آموزش و   از اين روست كه وزارتخانه
پــرورش و آمــوزش عــالي كــه عمــلا در          

تواننـد  ورزش و هـنر، مؤثـر و موفـق مـي         
هاي خـاص   ظاهر شوند بايد با تدوين برنامه

ــرورش           ــوزش و پ ــتعداديابي و آم در اس
دختران و بانوان پيشگام و كوشا گردند تـا   
همان طور كه اشاره شد، علاوه بر حـضور       
موفقيــت آمــيز زنــان در عرصــه علمــي و         
دانشگاهي، شاهد عرض اندام كردن بيـشتر    

هـر  .  و شايسته آنان در هنر و ورزش باشـيم 
چند كه مهمترين نقـش را در ايـن حـوزه،         
وزارت ورزش و جوانان و ارشـاد اسـلامي      
به عنوان متوليان ورزش و هنر بايـد بـازي         

 .كنند

 !بال ديگر پرواز 
  منوچهر حبيبي 

 ديدگاه قرآن و دين
و «  :خداوند در سـوره نـور مـي فرمايـد            

كساني كه زنان پاكدامن را متهم مي كنند،    
سپس چهار شاهد نمي آورند، هشتاد تازيانه   

. به آنها زده، هرگز گواهي شان را نپذيريد   
 ».و آنان همان فاسقانند

ــام صــادق   ــد  )  ع(ام ــان «  :مــي فرماين گناه
كشتن عمدي مـومن،    :  بزرگ هفت تا است 

تهمت به زن پاكدامن، گـريختن از جهـاد،          
بازگــشت از هجــرت، بــه    
ستم خـوردن مـال يتيـم،        
رباخواري پس از داشـتن      
حرمت آن، و هـر آنچـه        
خداونـد دوزخ را بـر آن        

.واجـــب كـــرده اســـت   
ــان،     ( ــاب ايم ــافي، كت ك
، 2434، روايـــــــت  3ج
 )591ص

فلــذا يكــي از گناهــان        
ــه        ــت زدن ب ــزرگ تهم ب
مومن است چرا كه خبـر     
و كــاري كــه واقعيــت       
ندارد بـه شخـصي نـسبت      

ــسبت       داده مــي  ــسندترين آن، ن شــود و ناپ
 . نارواي زنا به زن پاكدامن است

: فرمايـد همچنانكه قرآن در ايـن بـاره مـي         
از (كساني كه زنان پاكدامن و بـي خـبر           «

ــه آلودگــي   ــم       )  هرگون ــان را مته ــا ايم  و ب
سازند در دنيا و آخرت از رحمت الهـي     مي

به دورند و عـذاب بزرگـي در انتظارشـان            
 )23سوره نور آيه(».است

ــادق   ــام ص ــي      )  ع(ام ــر م ــتي ديگ در رواي
نـــسبت نـــاروا دادن بـــه زن        «  :فرماينـــد

شوهردار، از گناهـان كبـيره اسـت؛ زيـرا            
چنين كساني در دنيا و    :  خداوند مي فرمايد

آخرت مورد لعنت هستند و كيفري بزرگ   
وســائل الــشيعه،  (».بــراي آنــان مــي باشــد    

 )328،ص15ج
تهمت و افـترا بـستن بـه مـومن از صـفات             
اخلاقي و انـساني نيـست و شـخص تهمـت          

امام .  زننده از ايمان و انسانيت به دور است   
 : در تـشبيه زيبـايي مـي فرمايـد         )  ع(صادق

هرگاه مومن به برادر خـود تهمـت زنـد          «  
ايمان در قلب او آب مي شود؛ همچنان كه    

، 2كـافي، ج  .(نمك در آب حل مي گـردد   
 )361ص

 ديدگاه قانون در خصوص تهمت
قـانون مجـازات اسـلامي اشـعار          697ماده  
هر كس به وسيله اوراق چاپـي       «  :  داردمي

يا خطي يـا بـه وسـيله درج در روزنامـه و               

جرايد يا نطق در مجامع يـا بـه هـر وسـيله             
ديگر به كسي امري را صريحاً نـسبت دهـد    
يا آنها را منتشر نمايد كه مطـابق قـانون آن     
امر جرم محسوب مي شود و نتواند صـحت  
آن اسناد را ثابت نمايد جز در مواردي كـه   
موجب حد است به يك ماه تـا يـك سـال           

ضربه شلاق يا يكي از آنهـا  )  74(حبس و تا
 ».حسب مورد محكوم مي شود

در مواردي كه نشر آن امر اشاعه    «: تبصره
فحــشا محــسوب گــردد هــر     
چند بتواند صـحت اسـناد را        
ــه         ــب ب ــد مرتك ــت نماي ثاب
ــوم      ــذكور محك ــازات م مج

 ».خواهد شد
 : همان قانون 698ماده

هركس به قـصد اضـرار بـه         
غير يا تشويش اذهان عمومي 
يا مقامات رسـمي بـه وسـيله      
نامه يا شكوائيه يا مراسـلات     
يــا عــرايض يــا گــزارش يــا      
توزيع هرگونه اوراق چاپـي     
يا خطـي بـا امـضا يـا بـدون           
امضا اكاذيبي را اظهار نمايد    
يا بـا همـان مقاصـد اعمـالي را بـر خـلاف              
حقيقت رأساً يا به عنوان نقل قول به شخص 
ــا مقامــات رســمي          ــا حقوقــي ي حقيقــي ي
تصريحاً يا تلويحاً نسبت دهد اعم از اينكـه        
از طريق مزبور بـه نحـوي از انحـاء ضـرر              
مادي يا معنوي بـه غـير وارد شـود يـا نـه                
علاوه بر اعاده حيثيت در صـورت امكـان،      
بايد به حبس از دو ماه تا دو سال و يا شلاق 

 ».ضربه محكوم شود)74(تا
البتــه در جــايي تهمــت هــا رنــگ و بــوي          
ديگري به خود مـي گـيرد كـه در فقـه و               

 قانون به آن قذف گفته مي شود
 :همان قانون245ماده

قذف عبارت است از نسبت دادن زنـا يـا          «
 »لواط به شخص ديگر هر چند مرده باشد

 :همان قانون250ماده
 ».حد قذف، هشتاد ضربه شلاق است« 

علي ايحال چنانچه شخصي به ديگري عمـل   
زنا يا لواط را نسبت دهد حد بـر او جـاري        

گردد و بايـد در ملاعـام هـشتاد ضـربه            مي
 شلاق بـه عنـوان حـد قـذف بـر او جـاري             

 .گردد
 

 :منابع
كتاب گناهان كبيره زبان بـه قلـم شـهرام         -

 .تاجاني
كتاب جرائم و گناهان ريـشه اي بـه قلـم           -

  .علي احمدي

 
 واژه اي شوم به نام تهمت

  واحد پيشگيري از وقوع جرم دادگستري كازرون 

عوامل محيطي مؤثر بر 
 سلامت روان  در محيط كار

 روشنايي و نور محيط كار
. گـيـرنـد      مشاغل مختلف در محيطهاي مختلفي انجام مي

هاي هاي باز و برخي در محيطبرخي از مشاغل در محيط
هاي بسته ميزان روشنـايـي   در محيط. شوند بسته انجام مي

به طـوري كـه     .  كافي و مناسب بسيار حائز اهميت است
هم نور كم و هـم نـور زيـاد          

توانند تأثيرات منفي روي    مي
برخي از اين .  فرد داشته باشند

تأثيرات جسمي اسـت مـثـل        
و   دستگاه بـيـنـايـي      تأثير روي

برخي ديگر تأثيـرات روانـي     
هاي بسته كار در محيط.  هستند

كم نور و همچنين پر نور اغلب با خستگي و تـحـريـك      
 . پذيري فرد همراه هستند

كـنـنـد بـازده          هايي كار مـي افرادي كه در چنين محيط
هاي منفي رواني از خـود  مناسبي ندارند و اغلب ويژگي

 .دهند نشان مي
 عامل سر و صدايي محيط كار در سلامت كاركنان

به دامنه مـحـدودي از اصـوات            دستگاه شنوايي انسان
حساس است به طوري كه اصوات و سر و صداهايي كه 

گيرند براي فـرد آزار     در طيف بالاي اين دامنه قرار مي
چنين صداهايي علاوه بر ايجاد مشـكـلات   .  دهنده هستند

شنوايي در فرد تغييرات جسمي و رواني ديگري نيز بـه    
از لحاظ جسـمـي فشـردگـي عـروق            .  آورند وجود مي

مردمك چشم،   خوني، تغييرات ضربان قلب، گشاد شدن
تـوان   را مي...  بالا رفتن فشار خون، كشيدگي عضلات و

چنين شرايطي معمولا با علائم اضـطـراب     .  مشاهده كرد
اعـتـمـادي و تـحـريـك            پرخاشگري، بي.  همراه هستند

هاي پر سر و صدا كـار    پذيري در افرادي كه در محيط
 .شود كنند مشاهده مي مي

نقش درجه حرارت و رطوبت محـيـط كـار در سـلامـت            
 كاركنان

هايي با حرارت نامناسب، بسيـار سـرد يـا        كار در محيط
اي براي افـراد   بسيار گرم همراه با مشكلات شناخته شده

است به طوري كه مشكـلات جسـمـي از جـملـه درد              
 سرماخوردگـي   مفاصل، پايين آمدن سطح مقاومت بدن،

دستـگـاه     هاي مربوط بهناراحتي.  توان نام برد را مي...  و
هايي بيـشـتـر ديـده       نيز در كاركنان چنين محيط تنفسي

 .شود مي
 نقش ساير عوامل در محيط كاري بر سلامت كاركنان

عوامل متعددي وجود دارند كه در محيط كار بر سلامت 
ها، با تأثيـري كـه بـر        از جمله رنگ.  افراد مؤثر هستند

گذارند به عـنـوان يـك       روحيه و شرايط رواني فرد مي
رنگ محيـط  .  كنند عامل محرك يا كسالت آور عمل مي

كار علاوه بر تناسب آن با نوع كار بايد با شرايط رواني 
تأثيـر آلـودگـي      .  افراد نيز سازگاري خوبي داشته باشد

داخلي محيط كار و بهداشت محيط كار نيز كـه كـامـلا      
تراكم كار، ساعات كار و زمـان      .  روشن و واضح است

تراكم زياد كاري،  انـجـام   .  كار عوامل مهم ديگر هستند
كار در ساعات نامناسب كه با خستگي و ضعف جسمي و 

براي فرد همراه هستند، با تداوم در طول زمان سلامـت  رواني 
 .جسمي و رواني فرد را تهديد خواهند كرد

 ايكارشناس بهداشت حرفه-ليلا طهماسبي: گردآوري و تنظيم

 هاي شيري كودكاناهميت دندان
زمان .  شيري و دايمي  :  هرفردي در زندگي خود دو سري دندان دارد       

هاي شيري بين پنج تا هفت ماهگي       طبيعي براي شروع و رويش دندان     
 .است و زمان تكميل دندانهاي شيري دو تا دو و نيم سالگي مي باشد

هايي كه به            آسيب
هاي شيري وارد       دندان

مي شود ممكن است         
سبب كج شدن جوانه        

هاي دايمي زيرين    دندان
 .شود

دندانهاي شيري كودكان   
هاي دايمي  همانند دندان 

باارزش هستند زيرا اين      
 .دندانها زماني كه در دهان هستند وظايف مهمي را به عهده دارند

 :هاي شيري عبارتند ازعمده وظايف دندان
 :حفظ فضاي لازم براي رويش دندان هاي دايمي -

هـاي دايـمـي      هاي شيري بعنوان راهنماي رويش صحيح دنـدان   دندان
پس اگر زودتر از دست بروند، سبب جابجايي و   .  شوند  محسوب مي

هاي دايمي به دليل كمبود فضا خواهند شـد كـه       نامرتب شدن دندان
همچـنـيـن در      .  درمان آن هزينه زيادي به خانواده ها تحميل مي كند

هاي شيري بيش از زمان لازم در دهان باقي بماننـد،  صورتي كه دندان
 .هاي دايمي مي گردندباعث بروز مشكلات رويشي دندان

 :كمك به رشد و تكامل صورت
هاي شيري زودتر كشيده شوند، رشد فـكـي بـه      درصورتي كه دندان

 .درستي انجام نخواهد شد
 :اهميت در جويدن و هضم غذا

كودك درحال رشد به تغذيه مناسب نياز دارد وتغذيـه مـنـاسـب بـا          
-دندانهاي پوسيده دچار اشكال شده و سلامت كودك را به خطر مي

 .اندازد
 :اهميت در زيبايي، صحبت كردن و بيان صحيح حروف

تر با كودكان ديگر ارتـبـاط بـرقـرار       كودك از لحاظ رفتاري راحت
 .كندمي

 مركز بهداشتي درماني قائميه -فاطمه طاهري                  4/1044

 هاي زندگي كدامندمهارت
 شوند؟و چگونه كسب مي

 هايبا رواج استفاده از رسانه. اندعصر جديد را عصر اطلاعات ناميده
عمومي مانند اينترنت و راديو و تلويزيون، اطلاعات بـيـشـمـاري در       
دسترس مردم قرار گرفته است كه متأسفانه اين اطـلاعـات درونـي        

مهـارت بـه مـعـنـي          .  دهندشوند و مهارتهاي فرد را افزايش نمينمي
 . استفاده ماهرانه و توانمند از دانش است

براي مثال، بسياري از افراد مهارت كنترل خشم ندارند و بسياري نيـز  
اند آن را به مهـارت تـبـديـل       دانند، اما نتوانستهراهكارهاي آن را مي

 .كنند
گاهي فقـدان  
مهارت خاص 
بــه زنــدگــي   
ــا     شــخــص ي
جامعه آسيـب  
ــدي وارد     ج

ــمــي ــد، ن ــن ك
ليكن هنگامي 
كه صحبت از 
فشـــارهـــاي  

هاي زندگي اجتماعي است، فقدان مهارتـهـاي   رواني روزمره و بحران
هاي جـبـران   تواند آسيباي سازگارانه يا مهارتهاي زندگي، ميمقابله

براي مثال هـمـگـي مـا شـاهـد           .  ناپذيري به فرد يا جامعه وارد آورد
هاي فردي و اجتماعي ناشي از فقدان مهارت كنترل خشـم در    آسيب

هاي خانگي و اجتماعي، مهارت برقراري ارتباط مـؤثـر در       خشونت
اختلافات زناشويي و مهارت نه گفتن در گرايش بـه سـوء مصـرف        

 .مواد هستيم
، مهارتهاي زندگي را اينگونه تعريف (WHO)سازمان بهداشت جهاني 

اي كـه    توانايي انجام رفتارهاي سازگارانه و مثبت به گونـه «:  كندمي
 »ها و ضروريات زندگي روزمره كنار بيايدفرد بتواند با چالش

اند كه خودآگاهي، عزت نفس و اعتماد هاي متعدد نشان دادهپژوهش
هـاي هـر انسـانـي         ها و ضعفهاي اساسي توانمنديبه نفس، شاخص

اش را غنيـمـت   هاي زندگيسازند تا فرصتهستند كه فرد را قادر مي
اش بشمارد، براي خطرات آتي آماده باشد و به خانـواده و جـامـعـه        

بينديشد، در برابر مشكلات به چاره اندزشي بـپـردازد و مشـكـلات           
 .اش را حل و فصل كندمحيط زندگي

 -2مهارت تصميـم گـيـري          -1: ده مهارت اصلي زندگي عبارتند از
 -5مهارت تفكر نـقـاد       -4مهارت تفكر خلاق   -3مهارت حل مسأله 

مهارت ايجاد و حفظ روابـط بـيـن         -6مهارت برقراري ارتباط مؤثر 
مهارت مقابله بـا      -9مهارت همدلي كردن   -8خودآگاهي   -7فردي 

 مهارت كنترل استرس -10هيجانات 
هاي ديگر نيز در زيرمجموعه اين مهارتهاي اصلي قـرار  برخي مهارت

مهارت نه گفتن، مهارت مديـريـت زمـان، مـهـارت          :  گيرند مانندمي
 ...مديريت مالي، مهارت رفتار جرأت مندانه و

براي ايجاد يا افزايش اين گونه مهارتها لازم است كه فرد از كودكي 
هاي مختلف زندگي آنها را بـه كـار         با آنها آشنا شود و در موقعيت

 .گيرد
ايـد  ها را نياموختـه اگر نوجوان يا بزرگسال هستيد و هنوز اين مهارت

با افـرادي كـه آن         .  توانيد به روشهاي مختلف آن را ايجاد كنيدمي
هاي عـمـومـي      كتاب.  مهارتها را دارند صحبت يا ارتباط برقرار كنيد

هاي زندگي بخوانيد، داستان سرگذشت و زندگي افراد موفـق  مهارت
را بخوانيد، از دوستان و خانواده كمك بگيريد و نهايتا به يك مشاور 

 .                            يا روانشناس مراجعه كنيد
 كارشناس ارشد روانشناسي باليني -فاطمه غلامي 

 آگهي ابلاغ اجراييه
صادره از كازرون و شمـاره   373بدين وسيله به آقايان بهمن اميرزاده فرزند قلي به شماره شناسنامه 

به نشاني كازرون روبروي ترمينال ميدان ميوه و تره بار شهرداري و اكبر رنجبر  2371395757ملي 
به نشاني شيراز گـويـم    2372242784كازرون و شماره ملي  2فرزند حسنقلي به شماره شناسنامه 

مديونين پرونـده   36474  -  71779منزل اكبر رنجبر كدپستي  70پشت اداره برق كوچه سوم پلاك 
گردد كه بانك مسكـن  اجراي ثبت اسناد كازرون ابلاغ مي  9204011188000044/1اجرايي كلاسه 

داخلي بـانـك،    89/11/26  -  4261شعبه شهداي كازرون بابت بدهي شما موضوع قرارداد شماره 
جهت وصول مبلغ يكصد و سي و هفت ميليون و دويست و سي هزار و هفتصد و پانزده ريال بابت اصل و 

ريال به بدهي فوق افـزوده     101/513روزانه مبلغ  92/7/8سود و خسارت تأخير تأديه و از تاريخ 
گردد اجراييه صادر نموده است كه پس از تشكيل پرونده اجرايي به كلاسه مذكور چون بنا به اظهار مي

ايد و بانك بستانكار آدرس دقيقي از شما نداشتند مأمور اداره پست كازرون مشاهده و شناخته نگرديده
آيين نامه اجراي اسناد رسمي لازم الاجرا مقرر گرديد مفاد اجراييه مذكور از    18لذا به استناد ماده 

گردد و چنانچه ظـرف    تاريخ انتشار آگهي تاريخ ابلاغ اجراييه محسوب مي.  طريق جرايد انتشار يابد
مدت ده روز پس از انتشار اين آگهي اقدام به پرداخت بدهي خود و يا جلب رضايت بانك بستانـكـار   
ننماييد عمليات اجرايي برابر مقررات عليه شما ادامه خواهد يافت و غير از اين آگهي و آگهي مزايـده  

 .                                                                  چنانچه لازم باشد آگهي ديگري صادر نخواهد شد
 م الف/989   
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آيين نامه قانون تعيين تكليف   13قانون و ماده  3آگهي موضوع ماده 
 وضعيت ثبتي و اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي

هيأت اول موضوع قانون تعيين تكليف  1393/2/4مورخ 139360311039000516برابر رأي شماره 
وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبت اسناد و املاك مهر تصرفـات  

به شماره ملـي   280مالكانه و بلامعارض متقاضي آقاي عقيل ميرزايي فرزند اكبر  به شماره شناسنامه 
فرعي مفروض و    9مترمربع تحت پلاك  294ميزان ششدانگ يكباب خانه  به مساحت  6579982993

شهرستان مهر شهر گله دار،  انتقالي  3فارس قطعه  25اصلي واقع در بخش   356مجزي شده از پلاك 
لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو .  از مالك رسمي حسن وراوي فرزند محمد محرز گرديده است

شود در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متـقـاضـي    روز آگهي مي 15نوبت به فاصله 
توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به ايـن    اعتراضي داشته باشند مي

اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را بـه    
بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبـق  .  مراجع قضايي تقديم نمايند

 م الف/ 367.                                                                                       مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد
 1394/8/14: تاريخ انتشار نوبت دوم                                             1394/7/29: تاريخ انتشار نوبت اول

 رييس اداره ثبت اسنادو املاك شهرستان مهر -محمود احمدي                                 18817/8696

 آگهي تحديد حدود اختصاصي
مترمربع تحـت   346/40چون عمليات تحديد حدود ششدانگ يك باب ساختمان سه طبقه به مساحت 

فارس شهرستان اقليد خيابان هجرت مورد تقاضاي آقايان جاسم و    15واقع در بخش  5861/7پلاك 
 15حسام شهرتين آقاشيري به سهام معين بعمل نيامده و تحديد حدود پلاك فوق  برابر تبصره مـاده    

قانون ثبت مقدور نگرديده اينك بنا به درخواست مستدعي كه تقاضاي انتشار آگهي تحديـد حـدود     
 شود لذا  وقت تحديد حدود  براي روز چـهـارشـنـبـه       اختصاصي را نموده به شرح ذيل آگهي مي

صبح روز تعيين شده در محل وقوع ملك شروع و    8تعيين و عمليات تحديدي از ساعت  1394/8/20
قانون ثبت بوسيله اين آگهي از متقاضي و كليه صاحبان حقـوق    14لذا طبق ماده .   بعمل خواهد آمد

. ارتفاقي و املاك مجاور دعوت مي شود كه در روز تعيين شده  در محل وقوع ملك حضور بهم رسانند
روز از تاريخ تنظيـم   30قانون ثبت فقط تا  20واخواهي مجاورين به حدود و حقوق ارتفاقي طبق ماده 

آيين نامه اصلاحي قانون ثـبـت    86لذا با توجه به ماده .  صورت مجلس تحديدي پذيرفته خواهد شد
اعتراض بايد كتبا به اداره ثبت  اسناد و املاك تسليم شود و معترض بايد ظرف مدت يك ماه از تاريـخ  
تسليم اعتراض دادخواست خود را به مرجع ذيصلاح قضايي تقديم و گواهي تقديم دادخواست را اخذ و 
به اداره ثبت تسليم نمايد در غير اين صورت اداره ثبت اسناد با وصول گواهي عدم تقديم دادخواست از 
طرف متقاضي ثبت يا نماينده قانوني وي، بدون توجه به اعتراض عمليات ثبتي را با رعايت مـقـررات   

 1394/7/29: تاريخ انتشار.                                                                                                       دهدادامه مي
 رييس اداره ثبت اسناد واملاك  اقليد  -رضا رحيمي ت                                      18530/8477

 آگهي تغييرات شركت سموم كشاورزي پارس هخامنش شركت با مسئوليت محدود
  10530320130و شناسه ملي  19933به شماره ثبت  

  : تصميمات ذيل اتخاذ شد 1394/06/18به استناد صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ 
آگهي تغييرات شركت سموم كشاورزي پارس هخامنش شركت با مسئوليت محدود به شمـاره ثـبـت      

  10530320130و شناسه ملي  19933
  : تصميمات ذيل اتخاذ شد 1394/06/18به استناد صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ 

به  10/04/1335صادره ازخرامه متولد 61آقاي محمد دهقان خليلي فرزند خليل به شماره شناسنامه 
با پرداخت چهارصدوچهل ميليون ريال به صندوق شركت سرمايه شركـت   5489648740شماره ملي 

  .را افزايش داد
  .ريال افزايش پيدا كرد500000000ريال به 60000000درنتيجه پس از افزايش، سرمايه شركت از مبلغ 

  :ميزان سهم الشركه به قرار ذيل مي باشد
 ريال سهم الشركه 250000000آقاي محمد دهقان خليلي داراي -
 ريال سهم الشركه 250000000خانم جهان اميري داراي -
باثبت اين مستند تصميمات افزايش سرمايه انتخاب شده توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيـت    

 حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد
 18804/8689 

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارسم الف                                                           / 17747
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيراز

 آگهي تغييرات شركت وكالت و مشاوره حقوقي پريسا كريمي موسسه غير تجاري
  10530351019و شناسه ملي  1216به شماره ثبت 

مـورخ  )  برنامه سوم توسعـه  187موضوع ماده ( به استناد صورتجلسه درخواست مدير موسسه حقوقي 
  : تصميمات ذيل اتخاذ شد 1394/05/24

مدت موسسه از دو سال بـه مـدت      91/02/20پ مورخ /  م /  187/16565به استناد شماره پروانه 
  .نامحدود تغيير يافت و ماده مربوطه در اساسنامه بشرح فوق اصلاح گرديد

انتخاب شده توسط متقاضي درسـوابـق      187باثبت اين مستند تصميمات تغيير مدت موسسه حقوقي   
 الكترونيك شخصيت حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد

 18803/8688 
 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارسم الف                                                           / 17748

 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيراز

آگهي تغييرات شركت وكالت و مشاوره حقوقي محمود حسينخاني عليكردي 
  10530487578و شناسه ملي  2059موسسه غير تجاري به شماره ثبت 

مـورخ  )  برنامه سوم توسعـه  187موضوع ماده ( به استناد صورتجلسه درخواست مدير موسسه حقوقي 
  : تصميمات ذيل اتخاذ شد 1394/06/31

صادره از مركز امور مشـاوران   1394/02/22پ مورخ / م / 187/25951به استناد شماره پروانه  -
حقوقي، وكلا و كارشناسان قوه قضائيه مدت موسسه از دو سال به مدت نامحدود تغيير يافت و مـاده    

  .مربوطه در اساسنامه بشرح فوق اصلاح گرديد
انتخاب شده توسط متقاضي درسـوابـق      187باثبت اين مستند تصميمات تغيير مدت موسسه حقوقي   

 الكترونيك شخصيت حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد
 18805/8690 

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارسم الف                                                           / 17746
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيراز

 براي مريض نشدن در پاييز 
 چه بخوريم؟

كنند تا در    العاده هستند چون كمك مي ها براي فصل پاييز فوق سيب
هـاي   ها در مقايسه با ميوه سيب.  اين فصل پر فراز و نشيب سالم بمانيد

ها هستند، و منبع غني مواد مغذي  اكسيدان ديگر پاييز، سرشار از آنتي
 .روند به شمار مي

در واقع سيب حاوي فيبر زياد و مواد مغذي گياهي خاصي است كـه  
عـنـوان    ها به توانيد از انواع سيب مي.  كنند سطح قند خون را تنظيم مي

 .هاي غذايي استفاده كنيد عنوان دسر بعد از وعده وعده يا به ميان
ها اسـتـفـاده       كدو تنبل از گياهاني است كه بايد در فصل پاييز از آن

تبديل  Aاين كدوها سرشار از بتاكاروتن هستند كه به ويتامين .  كنيد
 .و پتاسيم زيادي هم دارند Kشود، و ويتامين  مي

هاي كدو تنبل خيلي ريز و كـوچـك    كه دانه جالب است بدانيد با اين
اي از مواد مغذي مخـتـلـف بـه شـمـار            هستند، اما در واقع منبع غني

و ويتاميـن   3روند كه حاوي منيزيم، روي، آهن، تريپتوفان، امگا  مي
E است. 

تواند به كاهش سطح كلسترول خـون كـمـك       ها مي خوردن اين دانه
كند، و حتي باعث ترشح سروتونين در مغز شود كه احساس خـوبـي     

پـس  .  شـود    كند و مانع از ميل خوردن شديد مي ها ايجاد مي در انسان
ايـد،   اگر دفعه بعدي احساس كرديد شديدا هوس غذاهاي شور كرده

 .مقداري دانه كدو تنبل بخوريد
 

 رفع بوي بد دهان 
  با ترفندهاي خانگي

تـان   تواند خيلي زود به تنهاترين فرد جمع تبديل بوي بد دهان شما مي
گويند اين مشكل شايع كه بـاعـث شـرمـنـدگـي          كند اما محققان مي

توان با ترفندهاي خانگي و تغيـيـر    شود را به سادگي مي مبتلايانش مي
به نوشته ديلي ميل، براي مطمئن شـدن از    .  رژيم غذايي برطرف كرد

كـنـد يـا نـه،            تان را كلافه مـي    اينكه بوي بد دهان، شما و اطرافيان
اگر بـعـد از     . توانيد پشت قاشق را بليسيد و صبر كنيد خشك شود مي

تان رسيد، معنايش اين است كـه     خشك شدن قاشق بوي بدي به مشام
گـذشـتـه از ايـن         .  دهـيـد   تان ديگران را آزار مي شما با بدبويي نفس

تواند باعث بد بو شدن  خوريد هم مي گويند غذايي كه مي محققان مي
كنند كه براي رها شـدن از       تان شود و به همين دليل توصيه مي دهان

 .هاي زير را رعايت كنيد اين وضعيت توصيه
 براي رفع بوي بد دهان كمتر گوشت بخوريد

تـان را       تواند دهان گويند جويدن آدامس يا برگ نعنا مي محققان مي
 . تواند علت اصلي آن را از بين ببرد براي لحظاتي خوشبو كند اما نمي
تان بايد با رژيم غذايي كه پـروتـئـيـن      براي كمتر كردن بوي بد دهان

هايي كـه   خاطر بيشتر شدن باكتري بالايي دارد، خداحافظي كنيد تا به
تان بـوي بـد        كنند، نفس در دهان شما فرصت زندگي كردن پيدا مي

 .نگيرد
 براي رفع بوي بد دهان هويج بخوريد

هايي مـثـل    براي خلاص شدن از اين مشكل بايد كمتر سراغ خوراكي
توانيد با جويدن هـويـج      سير، پياز، غذاهاي تند و قهوه برويد اما مي

تان را تحريك كنيد و باعث شويد با بـيـشـتـر      خام و سيب بزاق دهان
كـنـنـد از بـيـن             هايي كه دهان شما را بد بو مي شدن ترشح، باكتري

هايي هستند كه براي تحريك  غذاهاي ترش هم از ديگر گزينه.  بروند
 .شان برويد توانيد سراغ بزاق مي

 دوست شويد  براي رفع بوي بد دهان ادويه
هايي مانند دارچين، هل، ميخك، رازيانه و شويد هم بـوي بـد        ادويه

تان مشكلات مـعـده    كنند و اگر علت بد بو شدن دهان دهان را كم مي
  .توانند آن را از بين ببرند شما نباشد، مي


