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در حـال     1394-95ماه دوم از سال تحـصيلي    
ايـن در حـالي اسـت كـه          .  سپري شـدن اسـت    

وزارت آموزش و پرورش با مشكلات بـسياري  
مشكلاتي كه بي شك بـر كيفيـت         .  روبروست

آموزش و كـار فرهنگيـان عزيـز و بزرگـوار             
 .تأثير سوء خواهد گذاشت

متأسفانه هر سال با فرا رسيدن سالروز شـهادت    
، برخــي  )روز معلــم (اســتاد مرتــضي مطهــري     

آيد كـه از فرهنگيـان و مربيـان و            يادشان مي 
معلمين، تجليل و تقدير كنند و حتي بـه دانـش    

آورنــد كــه در هفتــه    آمــوزان گــاه فــشار مــي    
بزرگداشت مقام معلم، خواسته و يـا بالاجبـار،        

در حالي كـه درد و     .  اين ايام را گرامي بدارند
هاي جامعه فرهنگي با اين  مشكلات و گرفتاري

 .شودچنين مراسمي، دوا و برطرف نمي
هاي اخير، توجـه و مراقبـت از      اصولا طي دهه

قــشري كــه ســهم بــزرگ و بــه ســزايي در          
پرورش كودكان و جوانان كـشور برعهـده         

 .دارد، شايسته و واقعي نبوده است
هميــن امــر هــم باعــث شــده كــه جايگــاه           

شـايد بـه    .  فرهنگيان گرانقدر، متزلزل شـود   
همين دليل هم بود كه در يكي از نـشريات،       
بدبختانه گستاخانه، حريم و حرمـت معلـم و        
مربي و جامعه فرهنگي مـورد بـي مهـري و         

 .كم لطفي قرار گرفت
شــكي نيــست كــه اگــر برخــي مــسئولين و         
مديران در سطح وزارتخانه و ادارات كـل و    

ــازمان   ــديريت س ــه        م ــدارس، رو ب ــا و م ه
آوردنــد و بــه جــاي انعكــاس      روزمرگــي نمــي 

مسايل و مشكلات، فرهنگيان عزيـز و گرامـي      
-هـا و گرفتـاري    دواندند، درد و رنجرا سرنمي

هاي جور واجور اين عزيزان روي هم تل انبار    
شد كه امروز به جـاي پيـدا كـردن راه و              نمي

اي حقايق را وارونه جلوه دهند تا نه چاره، عده
تنها دردي از آنان دوا نشود، كـه دلشكـسته و         

 .مأيوس گردند
قطعا طي اين سالها در آغاز سال تحصيلي و در    

ها، بارهـا و    هاي مختلف و در سخنراني مناسبت
بارها از نقش معلم و شأن و مقـام او سـخن بـه           
ميان آمده است، اما در عمل و در جامعه معلـم     

ايم و برايش چـه حرمـتي قائـل      را چگونه ديده
ايم؟  ايم؟ آيا حقوق اورا مد نظر قرار داده  شده

آيا جذب و تربيـت معلـم را فـداي جريانـات             
ايم؟ آيـا بـه او فـضاي         سياسي و امثالهم نكرده 

مناســب بــراي بــالا بــردن كيفيــت آمــوزش و        
ــت     ــرورش و امان ــارش       پ ــه در اختي ــايي ك ه

هـا اگـر و آيـا و         ايـم؟ و ده   ايـم، داده  گذاشته
چراهاي ديگري كه آموزش و پرورش ما را به 
اين حال و روز انداخت را اگـر مـرور كنيـم،           
 . شايد دريابيم كه معلم در جامعه گم شده است

هــا و مــسيرهاي درســت     معلمــي كــه بايــد راه    
ها و  ترين دارايي خانواده  زندگي را به با ارزش

كشور نشان دهد، خود گم شده اسـت، طـوري     
كند كه با رسيدن    كه در هر فرصتي، تلاش مي

به حق و حقوق خـويش و جايگـاهش، بتوانـد         
بــراي فرزنــدان ايــن آب و خــاك، مربــي و           

 .الگويي شايسته باشد
اما صد افسوس سدهايي كه در مسيرش وجود    

 . دارند، كار را سخت و پيچيده كرده است
شايد چند سال پيش كه جامعه فرهنگيان كشور  
ــرح           ــدن ط ــي ش ــصويب و اجراي ــتار ت خواس
هماهنگ پرداخت حقوق كاركنان دولت شـد،   

توانــست هـايي بـود كـه مـي       ايـن يكـي از راه     
فرهنگيان را از دغدغه معيشت خود دور كنـد،   
اما چه شد؟ در عـوض نـه تنهـا از رسـيدن بـه            
عدالت و برابري در اين پروسه خبري نشد، كه 
گاه حقوق و مزاياي يك فرهنگي نه تنها يـك  
چندم برخي كاركنان، كه حتي نـصف و گـاه         

هايــي يــك چنــدم شــماري از آقايــان و خــانم       
گرديد كه مسئوليت و مديريت در آمـوزش و    
ــدارس را            ــديريت م ــرورش در ادارات و م پ

همان افرادي كه براي حفظ موقعيـت و    .  دارند
برخورداري از امكانات و امتيازات، همكـاران     

از آن بدتر، با  .  اندشان را قرباني نمودهفرهنگي
غيـر  (تأسيس به اصـطلاح مـدارس غيردولـتي          

هـاي  ، برخي اين مدارس را بـه بنگـاه        )انتفاعي
خيلي خيلـي زود بـازده تبـديل كردنـد و در              

هاي گاه خيلي ناعادلانه و كـلان     مقابل دريافت
ها معلمين و مربياني را در      از والدين، با حداقل

اختيار گرفتند كـه حـتي يـك چنـدم معلميـن           
 .كنندشاغل هم حقوق دريافت نمي

از سوي ديگر، با تعطيل كردن مراكـز تربيـت      
اي، هاي فني و حرفـه معلم و دبير و آموزشكده

راه را براي جذب نيروهـاي جـوان و تحـصيل       
طوري كه امروز از بازنشـستگاني    .  كرده بستند

جويند كه گـاه بيـش از يـك دهـه از           بهره مي
 . گذردشان ميپايان خدمت سي ساله

حال با اين اوضـاع و شـرايط و بـا تبعيـض و                
هايي كه برخـي در ايـن عرصـه          سياسي كاري 
توان گفت كه جايگاه    اند، آيا مينهادينه كرده

ــا            ــان كجاســت؟ آي ــي و فرهنگي ــم و مرب معل
بازنشـسته  (بازنشستگاني كه بيش از يـك سـال      

ــاه      ــدگان مهرم از )  93ش
عدم پرداخت پاداش آخر 

گـذرد ودر   خدمتشان مـي  
آرزوي دريافـــــت آن      
هــــستند بــــه خيــــل       
بازنشــستگاني كــه مــورد    

-مهري قرار دارند نميبي
پيوندند تا بيش از پيش بـا  
مشكلات مالي و معيـشتي    

 دست به گريبان شوند؟
آيا نهادي كه از پرداخت حق الزحمـه معلميـن     

باشند و چه بازنشستگاني چه آناني كه شاغل مي
كه براي همكاري طي سـال تحـصيلي گذشـته          

توانـد از   انـد، عـاجز اسـت، مـي        فعاليت نموده 
آمادگي و پذيرايي و بالا بردن و بودن كيفيت  
آموزش براي نونهالان، كودكان، نوجوانـان و       

 جوانان بگويد؟
قطعا برخي در كـشور بـر ايـن گماننـد كـه               
فرهنگيان نه تنها از حقوق و مزاياي مناسـب     
و درخور برخوردارنـد، كـه زيـاده خواهـي          

كنند و اين احـساس نـيز ناشـي از پـشت            مي
ها و تقاضاهايـشان    گوش انداختن درخواست 

ها بوده و يا در بلندگو كـردن   از سوي دولت
 .باشدها طي سنوات قبل مياندك افزايش

اي كاش برخي با عقل و انـصاف و منطـق و      
اســتدلال بــه كنكــاش در شــرايط نامناســب        

-زندگي فرهنگيـان شـاغل و بازنشـسته مـي          
ديدنـد كـه سـرايدار و گـاه          پرداختند تا مي  

آبدارچي برخي نهادها، از يك فارغ التحـصيل    
در مقطع كارشناسي ارشد و حـتي دكـتري در      
آمــوزش و پــرورش، بيــشتر حقــوق و مزايــا         

 .كننددريافت مي
اي كاش برخي به جـاي كينـه ورزي و عقـده          
گشايي از دوران ناموفق تحصيلي خود، حقايق  

ديدند و به فكر نجات    را آن طور كه هست مي
 .افتادندهاي آينده مينسل

قطعا فرهنگيان عزيز و بزرگوار، عليرغم ليافت  
ــزاواري از            ــد و سـ ــه دارنـ ــستگي كـ و شايـ
ــضاي آموزشــي مناســب و          برخــورداري از ف
شرايط معيـشتي همـسو بـا وضـعيت اقتـصادي           

پـس  .  انـد مهـري قـرار گرفتـه     كشور، مورد بي 
ــان             ــه جــاي درم ــه ب ــد ك ــلاش نكنن برخــي ت

 .دردهايشان، نمك بر زخمشان بپاشند
اي كاش برخي از دست اندركاران در وزارت    
آموزش و پرورش و در دولت، به جاي ناديده    
گرفتن جايگاه و نقـش فرهنگيـان در كاهـش            
مشكلات پيش روي كشور، كمي براي احقـاق    

-شان تـلاش مـي   حقوقشان و حفظ مقام و شأن
اي كاش برخي از منتقـدين، خودشـان    .  كردند

-گذاشـتند تـا مـي     را به جاي اين عزيزان مـي      
اي در كـسوت    فهميدند كه چرا متأسفانه عـده    
 .كنندفرهنگي هستند ولي معلمي نمي

 !چرا معلم، گمشده؟
  منوچهر حبيبي 

 مضرات لامپهاي كم مصرف فلورسنت
 كارشناس بهداشت حرفه اي -ليلا طهماسبي :  گرد آوري و تنظيم 

مكانيزم توليد نور در لامپهاي فـلـورسـنـت       
كه در بين مردم به لامپهاي  CFLفشرده يا 

كم مصرف معروف شـده انـد تـحـريـك            
بخار يا اتم جيوه .  الكتريكي بخار جيوه است

در صورت تحريك الكتريكي اشعـه مـاورا     
كند و ايـن اشـعـه بـعـد از             بنفش توليد مي

برخورد با فـلـورسـنـت كـه بـه           
صورت يـك لايـه پـودر روي          
لامپ قرار دارد بـه نـور مـرئـي         

در ايـن فـرآيـنـد       . شود تبديل مي
توليد نور دو خطر مـهـم وجـود        
دارد اول اينكه به هـر عـلـت از        
جمله كيفيت پايين لامپ، انـدود    
نشدن كامل سطح لامپ بـا پـودر     
فلورسنت يا هر دليل ديگري اشعه 
ماورا بنفش از لامپ نشـت كـنـد      
كه بسيـار خـطـرنـاك اسـت و            

هاي پوستي و چشـمـي را      بيماري
 .براي افراد به دنبال دارد

به همين علت توصيه مي شود تا جاي ممكن 
از لامپهاي فلورسنـت فشـرده كـه شـبـيـه             
لامپهاي مهتابي قديمـي امـا فشـرده شـده           
هستند، كمتر استفاده شود و در صورتي كه 
استفاده مي شود نيز فاصله فـرد تـا لامـپ        

سانتي متر باشد و هرگز  30همواره بيشتر از 
براي مطالعه نبايد از اين لامـپـهـا اسـتـفـاده         

ها نشان داده است كه در موارد  بررسي. كرد
بسياري لايه فلورسنت در اين لامپها به طـور  
كامل ماليده نشده است يا قسـمـتـي از آن        
كاملاً پوشيده نشده است و به هر حـال بـه       
علت كيفيت برخي از اين لامپهـا احـتـمـال       

 .نشت اشعه ماورا بنفش بالاست
تهديد ديگر مهم اين لامپها استفاده از بـخـار   
جيوه است، جيوه يك فلزسنگين خطرنـاك  
است كه نشت آن در محيط مـوجـب بـروز      

شود، البته تا زماني كـه   بيماريهاي عصبي مي
اين لامپها شكستگي نداشته باشند احـتـمـال      

نشت بخار جيوه وجود ندارد اما در صـورت  
شكستن بايد پروتكل جمع آوري و ايمني به 
درستي توسط مـردم رعـايـت شـود كـه              
متأسفانه اين پروتكل نـيـز در كشـور مـا             

 .آموزش داده نشده و عملياتي نشده است
بخار جيوه توسط ريه كه جذب بالايـي هـم     

شود و به خصوص  دارد به سرعت جذب مي
براي مادران بـاردار و كـودكـان بسـيـار              
خطرناك است و موجب بروز بيـمـاريـهـاي     

 .شود عصبي مي
اين لامپها هرگز نبايد شكسته شـونـد و در       
صورتي كه اين اتفاق افتاد بايد بلافاصله در 
و پنجره ها باز كرد تا غلظت بخار جيوه در   
محيط كم شود و بعد از مدتي بدون استفاده 

هـاي   از جارو برقي با دستكش يابد ابتدا تكه
بزرگ و بعد تكه هاي كوچك آن را جـمـع   
آوري كرد و پودر فلورسنت آن هـم كـه         
بيماري زاست بايد با يـك حـوـلـه خـيـس           

 .وري شود آ جمع
استفاده از جاوربرقي بـراي جـمـع كـردن         
لامپهاي فلورسنت شكسته به عـلـت خـروج      
هوا از قسمت عقب جـاروبـرقـي مـوجـب          

شـود     پراكندگي پودر فلورسنت در هوا مي
كه تنفس آن بسيار خطرناك اسـت و مـي       

 .تواند سرطان زا باشد
كنيم كه سم جيوه در ايـن       باز هم تأكيد مي

لامپها حاوي ماده خطرناك نـوروتـوكسـيـن     
است كه عامل بيماريهاي عصبي خـطـرنـاك    

 .است
متأسفانه به علت تأخير آموزش بعد از ورود 
تكنولوژي در كشور، آگاهـي  
مردم از اين خطرات كـافـي     
نيست، پروتكل جـمـع آوري     
اين لامپـهـا نـيـز در كشـور            
نداريم و به عـلـت پـرداخـت       
يارانه از سوي دولت براي اين 
لامپها با مصرف بالا و به همين 
نسبت خطرات بالاي اين نـوع  
 .لامپها در جامعه مواجه هستيم

در زمان ورود اين تكنولوژي 
به كشور خطرات آن از سوي 
وزارت بهداشت گوشزد شـد    
اما به هر علت از جمله مسائـل  

 .اقتصادي مورد توجه قرار نگرفت
البته قطعاً جايگزيني اين لامپها با لامـپـهـاي      

اي نيسـت زيـرا      رشته اي قديمي كار عاقلانه
اي قديمي بيش از نور، گـرمـا      لامپهاي رشته

كنند و از نظـر اقـتـصـادي هـيـچ            توليد مي
 .توجيهي ندارند

بهترين جايگزين فعلي براي ايـن لامـپـهـا،         
است كه هيچـكـدام از ايـن         LEDلامپهاي 

خطرات و مشكلات را ندارند و بسيـار كـم     
مصرف تر از لامپهاي فلورسنت هسـتـنـد و      

 .وات است 3تا  2مصرف آنها در حد 
اين لامپها بخار جيوه و مـاده فـلـورسـنـت          
ندارند و بر اساس تكنولوژي نزديك كردن 
ديود هاي يد به هم عمل مي كنند و بـايـد       
دولت فعلاً يارانه لامپها را به اين سمت ببـرد  
ضمن اينكه قطعاً در آينده نزديك لامپهاي با 
تكنولوژي هاي جديدتر و پيشرفته تر نـيـز     

 .                                                                                                               شود وارد بازار مي

هـاي جـامـعـه       لايه در حالي كه فقر در لايه
رخنه كرده و پيوسته گستره خود را توسعـه  

دهد، مردم شهر يزد مبادرت به تأسـيـس   مي
نانوايي به منظور توزيع نان رايگـان جـهـت      

 .اندفقرا كرده
توان از اين واحد نان خريد و   ظاهرا هم مي
 .توانند نان رايگان دريافت كنندهم فقرا مي

كليه وجوه خيران و وجوه حاصل از فروش 
هـاي  نان در يك جا جمع و صرف هـزيـنـه     

دستمزد كارگران، بيمه آنهـا، بـهـاي آب،        
 .شودمي... برق، گاز، تعميرات و

كند كه نه از سر واحد به افرادي خدمت مي
زياده خواهي، بلكه نداشتن قوت اوليه براي 
ادامه حيات، دست نياز به سوي مؤمنان دراز 

 .اندكرده
بنابراين دادن صدقات به اين قبيل امـاكـن،     

 .تواند اشكال داشته باشدنمي
اگر تأسيس اين نانوايي خـيـريـه ضـروري،       
صحت داشته باشد، خداوند خير خود را بـه    
پيشنهاد دهندگان، ايجاد كنندگان و ادامـه      

اميد آنكه در ساير نقاط كشور هم ازاين كار  . دهندگان راه، عطا فرمايد
 .تقليد و خير نصيب خود كنند

 خيريه ضروري
 دكترسيدعبدالرحمن اعتماد 

 آگهي تأسيس
بـه   1394/08/17تاسيس شركت سهامي خاص نيرو شهاب گستر مهتاب فارس درتاريخ 

ثبت و امضا ذيل دفاترتكميل گرديـده   14005364982به شناسه ملي  646شماره ثبت 
 . كه خلاصه آن به شرح زير جـهـت اطـلاع عـمـوم آگـهـي مـيـگـردد                    

-كابل كشي فشار قوي و مـتـوسـط    -توزيع برق-احداث شبكه : موضوع شركت  1-
روشتايـي  -نصب پستهاي زميني و هوايي-تجهيز انواع تابلوهاي برق-توسعه و ساخت 

توليد پايه هاي بتني برق و ستـونـهـاي    -تعمير و نگهداري خط هاي فشار قوي-معابر
اجراي عمليـات  :  انجام كارهاي فني و خدماتي ، تاسيساتي و اجرايي از قبيل -تابلوها

عايقكاري ، نوارپيچي ، پوشش ضد حريق ، سندبلاست ، رنگ آميزي ، اجراي تاسيسـات  
مكانيكي ساختماني و صنعتي ، گاز كشي منازل مسوني و اداري نصب تجهيزات پـروژه  
هاي صنعتي ، لوله كشي و لوله گذاري ، تاسيسات برقي صنعتي و ساختماني ، كابل كشي 
، ابزاردقيق ، جوشكاري ، برشكاري ، ايجاد و نگهداري فضاي سبز ، تهيه و طبخ غذا و   
سرويس دهي آن ، آرماتور بندي و قالب بندي ، طرحهاي راه سازي شامل راه هـاي    
شهري و روستايي ، انجام كليه امور ساختماني ، نهر كشي ، زهكشي ، جدول كشي ، و   
انجام كليه عمليات آپارتمان سازي ، پل سازي ، سد سازي ، تونل سازي ، محوطه سازي ، 
آسفالت ، نقشه كشي ، نقشه برداري ، ايجاد و راه اندازي كليه پروژه هاي صنعتي ، تهيه 
و تامين ماشين آلات سبك و سنگين خريد و فروش آن ، توليد بتن و مصالح ساختماني ، 
اجراي اسكلت فلزي و بتني ، اجراي سقف و نماي ساختمان و دكوراسيون داخلي شامل 
پوشش هاي كاذب سقف ، ديوار پارتيشن و تزئينات داخلي منازل و ساختمانهاي اداري   

, تجاري و فرهنگي هنري ، خريد و فروش متريال و مصالح مصرفي ساختماني و صنعتي 
خريد و فروش لوازم صنعتي با رعايت قوانيـن و    ,  يرق آلات سيستم هاي توزيع برق ,  

مقررات جاري كشور در صورت ضرورت قانوني انجام موضوعات پس از اخذ مجوزهـاي  
 لازم 

 از تاريخ ثبت به مدت نامحدود : مدت شركت 
خيابان انـتـظـام        -شهر اسير   -شهرستان مهر   -استان فارس :  مركز اصلي شركت 

  7445194946كدپستي 
سهم  100ريالي كه تعداد  10000سهم  100ريال منقسم به  1000000مبلغ :  سرمايه شركت 

ريال توسط موسسين طي گواهي بـانـكـي شـمـاره        1000000با نام ميباشد كه مبلغ 
 نزد بانك صادرات شعبه اسير پرداخت گـرديـده اسـت       94/7/7مورخ  3285/78

سيد عبدالرسول موسوي به سمت مديرعامل و نايب رئيس هيئت :  اولين مديران شركت 
مديره و سيد اسداالله موسوي به سمت رئيس هيئت مديره و فاطمه غلامي به سمت منشي 

 . هيات مديره همگي به مدت دو سال انتخاب گرديدند
كليه اوراق و اسناد بهادار و تعهد آور شركت به امضـاي سـيـد      :  دارندگان حق امضا

عبدالرسول موسوي به سمت مديرعامل و نايب رئيس هيئت مديره همراه با مهر شركت و 
اوراق عادي و اداري به امضاي سيد عبدالرسول موسوي به سمت مديرعامل و نـايـب     

 . رئيس هيئت مديره همراه با مهر شركت معتبر مي باشد
 طبق اساسنامه : اختيارات مديرعامل 

آقاي سيد محمد مهدي موسوي بـه شـمـاره مـلـي          :  بازرس اصلي و علي البدل 
به عنوان بازرس اصلي و خانم سيده ايمانه موسوي به شماره مـلـي      6579941715

به عنوان بازرس علي البدل هر دو براي مدت يك سال انـتـخـاب       6579943289
 گرديدند 

 . روزنامه كثيرالانتشار طلوع براي درج آگهي هاي شركت انتخاب شد
 .ثبت موضوع فعاليت مذكور بمنزله اخذ و صدور پروانه فعاليت نمي باشد

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                  19046/8945
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري مهر

 آگهي فقدان سند مالكيت
آقاي مسعود نيكخو فرزند حسين با تسليم دو برگ استشهاديه كه در دفتر اسناد رسمـي  

وراوي  تنظيم شده مدعي است كه تعداد يك جلد سند مالكيت  مربوط بـه   353شماره 
فارس  25واقع در بخش  2252ششدانگ يك قطعه زمين محصور  تحت پلاك باقيمانده 

امـلاك   27دفتر   243صفحه  6638شهرستان مهر روستاي نرمان كه ذيل ثبت  2قطعه 
/ الـف  127713به نام مسعود نيكخو فرزند حسين  ثبت و سند مالكيت به شماره چاپي 

صادر و به علت جابجايي  مفقود شده است و نامبرده تقاضاي صدور سند المثني را    85
شود  كه هر اصلاحي آيين نامه قانون ثبت آگهي مي 120مراتب طبق ماده .  نموده است

اي كرده باشد و يا مدعي وجود سند مالكيت نزد كس نسبت به ملك مورد آگهي معامله
خود باشد تا ده روز پس از  انتشار آگهي  به ثبت محل مراجعه و اعتراض خود را ضمـن  
ارايه اصل سند مالكيت و يا خلاصه معامله تسليم نمايد و اگر ظرف مدت مقرر اعتراضـي  
نرسيده و يا در صورت اعتراض اصل سند ارايه نشود اداره ثبت سند مالكيت المثني را   

 .                                                                                          طبق مقررات صادر و متقاضي تسليم خواهد كرد
 19069/8947                                                                                  94/8/27: تاريخ انتشار

 رييس ثبت اسناد و املاك مهر -محمود احمدي                                                            

 آگهي تغييرات شركت اريافراز پيمان شركت با مسئوليت محدود
  10102629566و شناسه ملي  34974به شماره ثبت  

تصميمات ذيـل     1394/06/25به استناد صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ 
  : اتخاذ شد

 20شهر شيراز خيابان استقلال   :  محل شركت در واحد ثبتي شيراز به آدرس جديد - 1
تغيير يافت و    7175894568كد پستي 2متري شبان ساختمان صدف طبقه اول واحد

  .ماده مربوطه در اساسنامه به شرح فوق اصلاح گرديد
انتخاب شـده     (تغيير نشاني در يك واحد ثبتي( با ثبت اين مستند تصميمات تغيير محل

توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيت حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هـاي  
 .سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                          19040/8940
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيرازم الف                                 / 19649

 آگهي تأسيس
 1394/08/23تاسيس شركت با مسئوليت محدود ابريشم جامگان سبز شيراز درتاريخ 

ثبت و امضا ذيل دفاترتكمـيـل    14005385925به شناسه ملي  42925به شماره ثبت 
  .گرديده كه خلاصه آن به شرح زير جهت اطلاع عموم آگهي ميگردد

فضاي سبز، انجام امور خدمات فضاي سبز، آبياري، درخـتـكـاري،    :  موضوع شركت-
احداث فضاهاي سبز شهري با رعايت قوانين و مقررات جاري كشور در صورت ضـرورت  

 قانوني انجام موضوعات پس از اخذ مجوزهاي لازم 
 از تاريخ ثبت به مدت نامحدود : مدت شركت-
ساختمان هخامنش واحـد   7شيراز بلوار ميرزاي شيرازي كوچه :  مركز اصلي شركت-

  7188974335يك كدپستي 
  .ريال مي باشد 100000000مبلغ : سرمايه شركت-
خانم محبوبه سلطاني خانكهداني به سمت مديرعامل و عضـو     :اولين مديران شركت-

ساكن شيراز بلوار مـيـرزاي    2300473690عضو اصلي به شماره ملي   -هيئت مديره 
ريال سهم الشركه و    50000000ساختمان هخامنش واحد يك دارنده  7شيرازي كوچه 

سـاكـن    2298296251خانم زهرا سلطاني به سمت رئيس هيئت مديره به شماره ملي 
 50000000ساختمان هخامنش واحد يك دارنده  7شيراز بلوار ميرزاي شيرازي كوچه 

 ريال سهم الشركه هر دو براي مدت نامحدود انتخاب گرديدند 
سفته   –كليه اوراق و اسناد بهادار و تعهدآور شركت از قبيل چك :  دارندگان حق امضا-
عقود اسلامي و نامه هاي اداري و عادي با امضاء خانم زهـرا      -قراردادها  –بروات   –

سلطاني به سمت رئيس هيئت مديره يا خانم محبوبه سلطاني خانكهداني بـه سـمـت      
  .مديرعامل و عضو هيئت مديره هر كدام به تنهايي همراه با مهر شركت معتبر است

 طبق اساسنامه : اختيارات نماينده قانوني -
 .ثبت موضوع فعاليت مذكور بمنزله اخذ و صدور پروانه فعاليت نمي باشد

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                          19042/8942
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيرازم الف                                 / 19650

 آگهي تأسيس
تاسيس شركت تعاوني خدمات فني و مهندسي فراز اطمينان كشاورزي فارس درتاريـخ  

ثبت و امضا ذيل  14005382576به شناسه ملي  42914به شماره ثبت  1394/08/21
  .دفاترتكميل گرديده كه خلاصه آن به شرح زير جهت اطلاع عموم آگهي ميگردد

خدمات فني ، مهندسي و مشاوره اي در بخش دامپروري و كشاورزي :  موضوع شركت-
 طبق قوانين جاري كشور 

 از تاريخ ثبت به مدت نامحدود : مدت شركت-
شيراز بلوار خليج فارس جاده نيروگاه چهارراه ظفرآباد روستاي :  مركز اصلي شركت-

  7167175767كوشك بيدك كد پستي 
 35ريالي كه تعداد  300000سهم  35ريال منقسم به  10500000مبلغ : سرمايه شركت -

ريال توسط موسسين طي  3500000سهم آن بي نام مي باشد كه مبلغ  0سهم آن با نام و 
نزد بانك توسعه تعاون شعبه امير  94/01/20مورخ  2420/94/4گواهي بانكي شماره 

  .كبير شيراز پرداخت گرديده است
 - شهربانو چوگاني كوشك بيدكي به سمت عضو هيئت مديـره :  اولين مديران شركت-

و آيت اله چوگاني به سمت مديرعامل و  2301625631عضو علي البدل به شماره ملي 
و حسين چوكاني كوشك بيدكي بـه   2301627438رئيس هيئت مديره به شماره ملي 

و محبوبه چوگاني كوشك  2301824705سمت نايب رئيس هيئت مديره به شماره ملي 
و    2301630013عضو علي البدل به شماره ملي   -بيدكي به سمت عضو هيئت مديره 

سـال   3به سمت منشي هيات مديره به مدت  2301745155اصغرچوگاني به كد ملي 
  .انتخاب شدند

, كليه قراردادها و اسناد رسمي و تعهد آور بانكي از قبيل چك   : دارندگان حق امضا-
مدير عامل و ريئـس   ) برات و اوراق بهادار با امضاء ثابت آقاي آيت اله چوگاني,  سفته

و  ( نائب ريئس هيات مديـره  )باتفاق آقاي حسين چوگاني كوشك بيدكي)  هيات مديره
مهر تعاوني داراي اعتبار است و اوراق عادي و نامه ها با امضاي آقاي آيت اله چوگاني 

  .و مهر تعاوني معتبر خواهد بود) مدير عامل وريئس هيات مديره( 
 طبق اساسنامه : اختيارات مدير عامل-
بعنـوان   2301763404اسماعيل حيدري به شماره ملي :  بازرس اصلي و علي البدل-

بـعـنـوان     2301743081بازرس اصلي و زينب چوگاني كوشك بيدك به شماره ملي 
  .بازرس علي البدل به مدت يك سال مالي انتخاب شدند

  :رونوشت به
 94/02/19مورخ  94/20266اداره تعاون شهرستان شيراز بازگشت به شماره 

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                         19038/8937
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيرازم الف                                 / 19651

 آگهي حصر وراثت
به شـرح     1350متولد  499آقاي محمدعلي كازروني حقيقت  داراي شناسنامه شماره 

از اين شورا درخواست گواهي حصر وراثت نموده و چـنـيـن      -دادخواست به كلاسه 
در تـاريـخ        89729توضيح داده كه شادروان اكبر كازروني حقيقت به شناسنامه   

در اقامتگاه دايمي خود بدرود زندگي گفته و ورثه حين الفوت آن مرحوم  1393/9/3
متقاضي با مشخصات فوق الذكر محمدعلي كازروني حقيقت فـرزنـد       -1:  عبارتند از

صادره از حوزه شيراز همسر متوفي  237اقدس اسلامي به شماره شناسنامه   -2متوفي 
صادره از حوزه شيراز فرزند  787غلامحسين كازروني حقيقت به شماره شناسنامه   -3

صادره از حوزه شيراز  1126محمدحسن كازروني حقيقت به شماره شناسنامه  -4متوفي 
صادره از حـوزه     1260فاطمه كازروني حقيقت به شماره شناسنامه   -5فرزند متوفي 

 شيراز فرزند متوفي
نمايد تـا  اينك با انجام تشريفات مقدماتي درخواست مزبور را براي يك نوبت آگهي مي

چنانچه شخص يا اشخاصي اعتراضي دارند و يا وصيتنامه از متوفي نزد آنهاست ظـرف  
يك ماه از تاريخ انتشار آگهي به شورا تقديم نمايد بديهي است پس از انقضاي مهـلـت،   

 .                                                        وفق مقررات اتخاذ تصميم خواهد شد
 م الف/ 19661                                                                                                  19086/8982

 شيراز 2شوراي حل اختلاف مجتمع شماره  40شعبه  رييس 

 آگهي ابلاغ وقت رسيدگي
 يحيي دهقان فرزند برزو به آدرس گناوه خ فرمانداري روبروي مصلي: خواهان
 وفا مشعلي فرزند هاشم: خوانده
شعبه ششم شوراي حل اختلاف ثبـت كـه      94/169مطالبه در پرونده كلاسه :  خواسته

هاي كثيرالانتشار چاپ بدين مراتب برابر مقررات مربوطه يك نوبت در يكي از روزنامه
حاضر و    94/9/2گردد تا در وقت رسيدگي مورخه وسيله به خوانده ابلاغ و اعلام مي

چنانچه لايحه دفاعي دارند ضمن دريافت نسخه ثاني دادخواست و ضمايم كتبا اعلام در 
 .نمايدغير اينصورت شوراي حل اختلاف غيابا رسيدگي و حكم لازم را صادر مي

 19087م الف                                                                                                                  / 2035
 شوراي حل اختلاف گناوه 6شعبه  

 آگهي تغييرات 
شركت بين المللي امواج الكترونيك عرشيا شركت با مسئوليت محدود به 

  10530401688و شناسه ملي  28055شماره ثبت 
تصميمات ذيـل     1394/07/25به استناد صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ 

 : اتخاذ شد 
محل شركت در واحد ثبتي شيراز از آدرس شيراز ميدان معلم خيابان همت جنوبي   -  1

به آدرس جديد شيراز قصر قمشه بلوار عرفان سمت چـپ جـنـب       54پلاك  5كوچه 
تغيير يافت و ماده مربوطه در اساسنامه بشرح فوق  7198984759جوشكاري كدپستي 

 . اصلاح گرديد
اساسـنـامـه     14نفر افزايش يافت و ماده  5نفر به  2تعداد اعضاي هيات مديره از   -  2

 . اصلاح گرديد
،افزايش تعـداد  ) تغيير نشاني در يك واحد ثبتي( باثبت اين مستند تصميمات تغيير محل

اعضاء هيات مديره انتخاب شده توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيت حقوقـي  
 .مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد

 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                          19090/8987
 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيرازم الف                                 / 19660

آگهي تغييرات شركت بين المللي امواج الكترونيك عرشيا شركت با مسئوليت 
  10530401688و شناسه ملي  28055محدود به شماره ثبت 

تصميمات ذيل اتخاذ     1394/07/25به استناد صورتجلسه مجمع عمومي عادي مورخ         
  :شد

  :سمت اعضاء هيئت مديره به قرار ذيل تعيين گرديدند-1
به سمت رئيس هيات مديره، خانم        2298079447آقاي محمدرضا رشيدي با كد ملي     

به سمت نايب رئيس هيات مديره و مديرعامل          5469493024مهوش سليمي با كد ملي      
به سمت عضو هيات مديره و آقاي          2300228637و خانم فاطمه سليمي با كد ملي         

به سمت عضو هيات مديره و آقاي          1911181718حامد نداف شوشتري با كد ملي        
به سمت عضو هيات مديره همگي براي مدت          2300514052مصطفي جهاد با كد ملي      

 نامحدود انتخاب شدند 
 دارندگان حق امضاء  -2
حق امضاي كليه اسناد و اوراق بهادار و بانكي و تعهدآور از قبيل چك، سفته، بروات با                   

امضاي محمدرضا رشيدي و مهوش سليمي همراه با مهر شركت معتبر است و نامه هاي                
عادي و اداري با امضاي محمدرضا رشيدي و مهوش سليمي همراه با مهر شركت معتبر                

  .است
باثبت اين مستند تصميمات انتخاب و تعيين سمت هيئت مديره،تعيين دارندگان حق               
امضاء،تعيين سمت مديران انتخاب شده توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيت            

 .حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد
 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                          19089/8988

 مرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري شيرازم الف                                 / 19659

 آگهي تغييرات شركت روژين پارس جنوب شركت سهامي خاص
  14002734707و شناسه ملي  1793به شماره ثبت  

تصميمات ذيـل   1394/03/06به استناد صورتجلسه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ 
  : اتخاذ شد

ـ اعضاي هيات مديره عبارتند از آقاي جهانپور مشايخ بـه شـمـاره مـلـي          1:  ب  
آقاي جهانشيـر   5479982672آقاي مهرزاد مشايخ به شماره ملي  5479754254

 براي مدت دو سال انتخاب شدند  5479892037مشايخ به شماره ملي 
لايحه اصلاحي قانون تجارت آقاي محمد رضا مرادي بـه   147ـ با رعايت ماده 2ب ـ 

به سمت بازرس اصلي خانم فاطمه گشتاسبي به شماره ملي  5479754319شماره ملي 
  .به سمت بازرس علي البدل براي مدت يك سال مالي انتخاب شدند 5479926799

  .ـ روزنامه كثيرالانتشار طلوع جهت نشر آگهي هاي شركت انتخاب شد3ب ـ 
باثبت اين مستند تصميمات انتخاب روزنامه كثيرالانتشار،انتخاب بازرس،انتخاب مديران 
انتخاب شده توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيت حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه 

 .آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد
 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                         4/1215

 كازرونمرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري م الف                                / 1160

 آگهي تغييرات شركت روژين پارس جنوب شركت سهامي خاص
  14002734707و شناسه ملي  1793به شماره ثبت  

 تصميمات ذيل اتـخـاذ شـد       1394/03/06به استناد صورتجلسه هيئت مديره مورخ 
به سمت رئيس هيـئـت    5479754254ـ آقاي جهانپور مشايخ به شماره ملي 1 : الف

 مديره و مدير عامل 
 به سمت نايب رئيس هيئت مديره  5479982672ـ آقاي مهرزاد مشايخ به شماره ملي 
 به عضو هيئت مديره  5479892037ـ آقاي جهانشير مشايخ به شمارملي 

كليه اسناد و اوراق بهادار و تعهدآور شركت از قبيل چك ، سفته ، بروات ، قراردادها  : ب
و عقوداسلامي با امضاء جهانپور مشايخ همراه با مهر شركت معتبر مي باشد و ساير اوراق 

  . عادي و اداري با امضاء جهانپور مشايخ همراه با مهر شركت معتبر مي باشد
باثبت اين مستند تصميمات انتخاب و تعيين سمت هيئت مديره،تعيين دارندگان حق امضاء 
انتخاب شده توسط متقاضي درسوابق الكترونيك شخصيت حقوقي مرقوم ثبت ودرپايگاه 

 .آگهي هاي سازمان ثبت قابل دسترس ميباشد
 اداره كل ثبت اسناد و املاك استان فارس                                         4/1215

 كازرونمرجع ثبت شركتها و مؤسسات غيرتجاري م الف                                / 1161

صنايع پتروشيمي  -مدرك كارشناسي در رشته مهندسي شيمي 
 دانشگاه آزاد اسلامي واحد ماهشهر متعلق به مـحـمـدجـواد       

كازرون مفـقـود    2360195514زاده فرزند جعفر به ش ش علي
 4/1207.                                  باشدشده و از درجه اعتبار ساقط مي


