
با قانون زندگی کنیم
هر گاه قطع نخاع موجب عیب عضو دیگر شود، اگر آن عضو دارای دیه معین باشد، بر دیه کامل  قطع نخاع افزوده 

می گردد و اگر آن عضو دارای دیه معین نباشد، ارش آن بر دیه کامل قطع نخاع افزوده خواهد شد.

ماده 434 قانون مجازات اسلامی 

انـدیشـه

روزنامه

18

 چهارشنبه

1395
اسفند

تاریخ

5

سال 
بیست و دوم

1914
شماره

صفحه

به گزارش روابط عمومی شهرداری و شورای اسلامی شهر کازرون 
از  استقبال  برای  شهرداری  کامل  آمادگی  از  مکی  مهدی  سید 
مهمانان نوروزی خبر داد و اظهار داشت: با نزدیک شدن به پایان 
سال فعالیت واحدهای مختلف شهرداری برای آماده سازی  فضای 

شهر بیش از پیش شده است.
وی  به برنامه ریزی های ستاد استقبال از میهمانان نوروزی شهرداری 
سبز،  فضای  حوزه  در  ایام  این  در  گفت:  و  کرد  اشاره  کازرون 
شهرداری با گل کاری سطح شهر، میادین، پارکها، رفوژ خیابان ها، 

کاشت درختان و نیز چمن زنی و هرس درختان خیابان های سطح 
شهر در حال فعالیت می باشد.

وی افزود: در حوزه خدمات شهری و زیبا سازی نیز شهرداری با 
آماده سازی شهر، نصب پرچم و بنر، لکه گیری و آسفالت خیابان ها، 
رنگ آمیزی جداول، آماده سازی چراغ های راهنمایی، رنگ آمیزی 
شهر،  سطح  بهداشتی  های  سرویس  آماده سازی  شهر،  دیوارهای 
شستشوی تابلوهای جهت یاب آماده پذیرایی از میهمانان نوروزی 

است.

شهرداری  واحدهای  دیگر  عملکرد  به  ادامه  در  مکی  مهدی  سید 
ده  چاپ  با  واحدها  دیگر  در  گفت:  و  کرد  اشاره   کازرون 
های  بنر  نصب  پستال،   کارت  چاپ  شهر،  توریستی  نقشه  هزار 
کمپ  برپایی  زباله،  پلاستیک  تهیه  شهر،  سطح  در  خوشامدگویی 
ورودی در میدان بعثت با عرضه  خوراکی های سنتی کازرون و 
صنایع دستی کازرون، نصب نقشه گردشگری در ورودی ها و سطح 
نوروزی  مسافرین  راهنمای  کمپ  برپایی  برای  هماهنگی  و  شهر 
به استقبال بهار و میهمانان نوروزی خواهد رفت. شهردار کازرون 

افزود: انتظاری که از شهروندان فرهیخته و میهمان دوست کازرون 
همچون سال های گذشته می رود آن است که بهارسبز طبیعت را با 
بهار چهره های شاد و لبخند های زیبای خود قرین سازند و میهمانان 
شهر خود را با خاطره های به یاد ماندنی همراهی و بدرقه کنند. وی 
تاکید کرد: شهروندان در حفظ نظافت شهر و فضای سبز پارک ها 
بیش از پیش کوشا بوده و برای روان شدن ترافیک در خیابان های 
و  نمایند  استفاده  شهر  سطح  در  موجود  پارکینگ های  از  اصلی 

خریدهای خود را به روزهای شلوغ پایانی سال موکول نکنند.

عدل علاوه بر آنکه یکی از اصول ارزشمند و اساسی 
دین مبین اسلام است، خواست و الگویی است که 
ائمه و معصومین)ع( بر حاکم شدن در جامعه تأکید 
داشته و برای برقراری آن در میان مردم و جامعه 
تلاش نموده اند. به همین دلیل در بسیاری از جوامع 
مسلمان و غیرمسلمان، به عدالت نزدیک کردن و 
برحق  های  خواسته  از  همیشه  ها،  ملت  رساندن  یا 
و  تبعیض  و  عدالتی  بی  که  چرا  است.  بوده  مردم 
در  و  فلاکت  و  فقر  موجب  فاحش،  های  تفاوت 
نهایت موجب گسترش فساد از هر نوعش از اداری 
تا اخلاقی می شود و از آنجایی که یک جامعه آلوده 
و بیمار و فاسد با استقلال، آزادی و از همه مهمتر 
اصول و احکام دینی و مذهبی فاصله می گیرد. لذا 
توجه به عدل و اجرای عدالت در همه امور، امری 
بسیار حساس و مقدم و یکی از اولویت هایی است 
توجه  آن  به  باید  اجتماعی  و  سیاسی  نظام  هر  که 
داشته باشد، چرا که آنچه منجر به کاهلی و سستی 
و حتی سوء استفاده های غیرانسانی و ضد اخلاقی 
می  شود، دقیقا ریشه در نادیده گرفتن عدالت محوری 
مصوبه  به  ها  واکنش  رو  این  از  است.  جامعه  در 
حقوق  حداکثر  و  حداقل  مورد  در  مجلس  پیشین 
قلم،  اصحاب  و  ها  رسانه  بر  علاوه  ها،  دریافتی  و 
کارگران  کارمندان،  کارکنان،  از  بسیاری  واکنش 

و مستمری بگیران و بازنشستگان را در پی داشت.
تعیین کف دریافت حقوق و یا بهتر بگوییم دستمزد 
 8/120/000 میزان  به   1396 سال  برای  کارگران 
ریال نه تنها غیر واقع بینانه و در مقابل تورم حتی 
کارگران  اولیه  نیازهای  جوابگوی  رقمی،  تک 
بسی  نیست، که جای  آنان  رفاه  و  معاش  تأمین  و 
سقف  تعیین  دیگر،  طرف  از  دارد.  سؤال  و  ابهام 
خیلی  آنکه  بر  علاوه  صورت  آن  به  بها  پرداخت 
عجیب بود، که خود بر شدت بی عدالتی در جامعه 

مبلغی  یعنی  برابر   30 تا  مدیران  اینکه  می افزود. 
توانستند  می  ماهانه  ریال   243/600/000 معادل 
و  غیرمنصفانه  خیلی  نظر  به  کنند  دریافت  حقوق 
فاحش،  تفاوت  آن  مقابل  در  بود.  باج گیرانه  حتی 
بسیاری از جمله برخی از نمایندگان بارها و بارها 
اعلام می کردند که با این هدف، مصوبه را تصویب 
نمودند که کارشناسان و مدیران کاردان و شایسته 
دیگر جلوی  از طرف  و  نشوند  دولت جدا  بدنه  از 

فرار مغزها گرفته شود.
این  تا  از حامیان پرداخت  بسیاری  نکته مهمی که 
میزان به آن توجه نمی کنند این است که اولا علاوه 
بر پرداخت حقوق های نجومی، بسیاری از مشمولین 
آن مصوبه از مزایای دیگر همچون حق سفر و مسکن 
از  با برخورداری  یا  و... عمدتا به صورت نقدی و 
سرویس های رایگان دیگر از سوی نهاد و ارگان ها 
و شرکت هایی که در آن اسماً و یا رسماً سمت و 
این  استفاده می کنند که خود  پستی دارند جداگانه 
مبالغ و سرویس دهی ها، گاه تا 50 درصد حقوق و 
مزایای تعیین شده غیر از حکم و فیش حقوقی در 
مورد شماری از مدیران اجرا می شود. جالب اینکه با 
سقفی که 30 برابر حقوق و دستمزد کارگران بود، 
های  پرداخت  از  جلوگیری  قصد  که  شد  می  ادعا 
غیرمنصفانه نجومی را داشته اند که باید خاطرنشان 
و  جامعه  که  زمانی  در  نیست  و  نبوده  قرار  نمود 
قشر تحصیل کرده و نخبه با مشکل و معضل بیکاری 
روبروست و حتی از به کار گیری با حداقل حقوق 
و دستمزدها محرومند، شماری از حقوق و مزایای 
چند ده میلیون تومانی و در چندین سمت بهره مند 
باشند که برخی از معضلات نیز ناشی از بی کفایتی 

و عدم درایت ایشان است.
شعار  دو  با  روزها  این  نمایندگان  از  تعدادی  گویا 
برابری و برادری و تشنگی خدمت و در عمل بیش 

از همیشه، با عدل و انصاف در جامعه بیگانه اند و 
برخی تشنه ثروتند. قطعا هیچکس منکر این واقعیت 
تلخ نیست که عده ای در دیگر بخش های مدیریتی 
و در فعالیت اقتصادی، صاحب چنان مال و منال و 
ثروتی شده اند که بابت آن کار و تلاش نکرده اند 
و حاصل رانت خواری و زد و بند و اجحاف به افراد 
زیردستان  پرداخت حقوق  در  انصافی  بی  و  جامعه 
و قشر ضعیف جامعه بوده است، اما این دلیل نمی 
شود که هرکس در هر پست و مقامی که هست، 
اخلاق و عدل و انصاف را زیر پا بگذارد تا از قافله 

ثروت اندوزان و چپاولگران جا نماند.
اگر چنین روحیه و رویه ای در همه سطوح حاکم 
فشار  بار  زیر  جامعه  فعال  قشر  همه  از  بیش  باشد، 
زندگی و بی عدالتی و بی انصافی، له و خرد می شوند. 
همان کارگران و افراد ضعیف و زحمتکش جامعه، 
کسانی که چرخ های صنعت کشور را می چرخانند. 
جامعه  اقشار  و  مردم  همه  خواست  آنچه  شک  بی 
هاست.  گیری  تصمیم  در  انصاف  برقراری  است، 
نگاه به اینکه کارگران، کارکنان نهاد و ارگان ها، 
پرستاران، معلمین، نیروهای مسلح نظامی و انتظامی، 
از  و  بگیران  مستمری  بازنشستگان،  کشاورزان، 
کارافتادگان، مجموعه ای بسیار زیاد می باشند که 
نهایتا با دو تا سه برابر حداقل دستمزدها، حقوق و 
یا مستمری دریافت می کنند خود اوج بی عدالتی 
و بی انصافی در تصویب دریافتی کلان، حتی تا 15 

برابر حداقل حقوق و دستمزدهاست.
به راستی اگر بسیاری از مدیران و نمایندگان مجلس 
و اعضای کابینه و مدیران کل و رؤسای ادارات با 
کمتر از دریافتی های چند ده میلیونی دچار مشکلات 
و  کارگران  تکلیف  شوند،  می  اقتصادی  و  مالی 
بیستم  یک  تا  که  بگیرانی  مزد  و  حقوق  اکثریت 
آنها هم معاش و عایدی نمی گیرند چه می شود؟ آیا 

خانواده  آنان 
آیا  ندارند؟ 
که  اکثریتی 
همه  تـلاش 
ن  شا عـمر
صاحـب  به 
و  شدن  خانه 
یک  خرید  یا 
ی  و ر د خو
طـــنـی  و
 ، مد نجا نمی ا
حیات  حــق 
زندگی  و 

ندارند؟ آیا کارگر و مستمری بگیری که زیر بار 
تورم و گرانی، سالها چشم به توجه و اجرای عدالت 
و انصاف دارد، با چنین مصوبه هایی مأیوس و ناامید 

نمی شود؟
و  اجتماعی  شعور  و  فهم  نظر  از  که  ای  جامعه  در 
تخصص و میزان دلبستگی مردم به پیشرفت و توسعه 
و آبادانی کشور، فاصله ها هر روز کمتر و کمتر 
می شود، هر آنکس که عاشق و خدمتگزارتر است، 
باید بیش از دیگران کار و تلاش کند و پیرو اصول 
و مبانی اصیل و عدالت محور مکتب و دین جهانی 
اندوزی  ثروت  با حرص و طمع و  باشد که  اسلام 
که منجر به گسترش فقر و فلاکت در جامعه شود، 
حداکثر  تصویب  با  مجلس  چند  هر  است.  مخالف 
دوازده  مبلغ  به  مدیران  حقوق  پرداخت  سقف 
آمد،  کوتاه  کمی  تومان  هزار  ششصد  و   میلیون 
برخی  در  و  است  بسیار  ها  فاصله  همچنان  اما 
همچون  بخش خصوصی  در  و  ها  ارگان  و  نهادها 
ادامه  نجومی  های  پرداخت  روند   گذشته، 

خواهد یافت و...

که  است  کوچکی  غده  پروستات   
و  گرفته  قرار  مثانه  از  تر  پائین 
احاطه  را  پیشابراه  ابتدایی  قسمت 
است  مجرایی  پیشابراه  است.  کرده 
که ادرار را از مثانه به طرف خارج 
از بدن هدایت می کند. این غده در 
زیر مثانه و در محل خروج ادرار از 
آن و نیز در جلوی راست روده قرار 
معاینه  در  طبیعی  پروستات  دارد. 
قوام نرم دارد و فاقد توده است. این 
غده که اعمال مختلفی انجام می دهد 
از دو قسمت تشکیل شده که توسط 

یک لایه بافتی پوشیده شده اند.
 پروستات چه کاری انجام می دهد؟

کمک  پروستات  کارهای  از  یکی 
به کنترل ادرار، با وارد کردن فشار 
است.  پیشابراه  ابتدایی  قسمت  به 
ترشح  مایعی  پروستات،  همچنین 
مرد،  جنسی  سلولهای  که  می کند 
یا اسپرم ها را فعال نگه می دارد. این 
لغزنده  و  مرطوب  را  پیشابراه  مایع 

می کند. 
پروستات  های  بیماری  علائم 

کدامند؟
احساس  کردن،  ادرار  در  مشکل   *

فوریت و یا تکرر ادرار.
* خون در ادرار و یا مایعات دستگاه 

تناسلی.
* سوزش ادرار یا ادرار دردناک.

* مشکل در فعالیت جنسی طبیعی.
پایین  در  متناوب  درد  و  سفتی   *

کمر، لگن یا بالای ران ها.
قطره  قطره  یا  ادرار  آمدن  بند   *

آمدن ادرار.
سرطان پروستات چیست؟

بدخیم  رشد  پروستات،  سرطان 
سلولهای پروستات است که معمولًا 

آهسته و در درون پروستات در طی 
مدت  این  در  و  می کند  رشد  سالها 
به  اما  می کند.  کمی  ایجاد  علائم 
پروستات  از  بیرون  به  زمان،  مرور 
به  است  ممکن  می یابد.  گسترش 
استخوانها،  مانند  دورتر  بافتهای 
نیز دست اندازی کند.  ریه ها و کبد 
پیشرفت  میزان  به  نشانه ها  و  علائم 
بیماری  این  دارد.  بستگی  بیماری 
مرگ،  به  بدخیمی  منجر  شایعترین 

بعد از سرطان ریه است.
عوامل مستعد کننده عبارتند از:

مبتلا،  مردان   %70 از  بیش  سن،   *
بالای 65 سال دارند.

* رژیم غذایی
* عوامل ژنتیکی، در واقع اگر اقوام 
ابتلا  خطر  باشند  مبتلا  فرد  نزدیک 

افزایش می یابد.
پیشگیری از سرطان پروستات

برای  سال   40 بالای  مردان  به   _1
سالیانه  بیماری،  این  غربالگری 
آزمایش ) PSA  از طریق آزمایش 
خون( و معاینه توسط پزشک توصیه 
می گردد. 2 _ رعایت رژیم غذایی: 
شده  دیده   اخیر  تحقیقات  اساس  بر 
مواد  از  بعضی  مصرف  که   است 
 ،Dویتامین سلنیوم،  مانند  غذایی 
)ماده  لیکوپن  سبز،  چای  سویا، 
در  فرنگی(  گوجه  در  موجود 
این  رشد  کاهش  حتی  و  پیشگیری 
همچنین  است.  بوده  موثر  تومور 
مانند  غذاها  بعضی  مصرف  عدم 
نشاسته ای و چربیها  قندی و  موادی 
چربی  همان  یا   LDL خصوص  به 
مضر، جهت پیشگیری در ابتلاء این 

بیماری توصیه می گردد.
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ادامه فعالیت های شهرداری  در استقبال از میهمانان نوروزی

گزارش تصویری 

رد بی عدالتی

پیامشهروندی؛

وجود شهر زیبا، مستلزم تعاون و همکاری افرادآن جامعه است
                                                                                                                                                                                                                )روابط عمومی شهرداری و شورای اسلامی شهر کازرون(

اخبار شهرداری و شورای اسلامی شهر کازرون

مطالب این بخش توسط روابط عمومی شهرداری و شورای اسلامی شهر کازرون تهیه و تنظیم شده است.

023925

منوچهر حبیبی

آنچه در مورد بیماری پروستات باید بدانیم
 بهورزان فخریه بهزادی - فرنگیس علی پور -  کبری اژدری

لایروبی جداول 
سطح شهر

نصب پایه های 
چراغ روشنایی 
در هفت پارک 
حاشیه ای باغ 

آسیایی 1

نصب پایه های چراغ روشنایی در هفت پارک حاشیه ای 
نقاشی و رنگ آمیزی دیوار های سطح شهرباغ آسیایی

یادداشت اختصاصی


