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در حال حاضر همزمان با نزدیک شدن به موعد مقرر، یعنی زمانی که 
میزان  از  گمانه‌زنی‌ها  ببرد،  مجلس  به  را   ۹۸ بودجه  لایحه  باید  دولت 
این در حالی است که  افزایش حقوق سال آینده سرعت گرفته است. 
بررسی سابقه ۱۰ ساله تغییرات نرخ تورم و میزان افزایش حقوق مصوب 
از  این‌طرف، چهار سال خرج مردم  به  از سال ۸۷  نشان می‌دهد  دولت 
نیفتاده  اتفاق  این  این‌طرف هرگز  به  از سال ۹۳  بیشتر شده و  دخلشان 
زد  حدس  می‌توان  نقطه‌به‌نقطه،  تورم  فعلی  وضعیت  به  توجه  با  است. 
امسال هم دولت برای افزایش حقوق سال ۹۸ کار سختی در پیش دارد.

فرارو: خرج اصلی دولت دستمزدی است که به کارمندهایش می‌دهد. این 
دستمزد باید هرسال متناسب با نرخ تورم افزایش پیدا کند تا فشار اقتصادی 
زیادی به حقوق‌بگیران وارد نشود. برای همین پیش‌بینی نرخ تورم در سال 
افزایش حقوق  از  بعد،  تورم سال  اگر  پیدا می‌کند.  زیادی  اهمیت  آینده 
بیشتر باشد حقوق‌بگیران روزهای سختی را پیش روی‌شان خواهند دید. در 
حال حاضر همزمان با نزدیک شدن به موعد مقرر، یعنی زمانی که دولت 
افزایش  میزان  از  گمانه‌زنی‌ها  ببرد،  مجلس  به  را   ۹۸ بودجه  لایحه  باید 
حقوق سال آینده سرعت گرفته است. این در حالی است که بررسی سابقه 
۱۰ ساله و مقایسه نرخ تورم و میزان افزایش حقوق مصوب دولت نشان 
می‌دهد از سال ۸۷ به این‌طرف، چهار سال خرج مردم از دخلشان بیشتر 
شده و از سال ۹۳ به این‌طرف هرگز این اتفاق نیفتاده است، اما باوجود 
وضعیتی که تورم نقطه‌به‌نقطه در حال حاضر دارد، می‌توان حدس زد که 

کار دولت برای افزایش حقوق سال ۹۸ سخت شده است. 
تناسب تورم و افزایش حقوق در ۱۰ سال اخیر چطور بوده است؟ مقایسه 
می‌دهد  نشان  اخیر  سال   ۱۰ در  تورم  نرخ  و  حقوق  افزایش  مصوبه‌های 
از سال ۸۷ به این‌طرف چهار سال میزان افزایش دستمزد کمتر از تورم 
بوده است. به عبارتی مردم بیشتر از حقوق اضافه‌ای که دریافت کرده‌اند، 
متحمل افزایش قیمت‌ها شده‌اند و خرجشان از دخلشان پیشی گرفته است. 
اوج این قضیه در سال ۹۱ رخ داد. دولت در پایان سال ۹۰، میزان افزایش 
این رقم  حقوقی برای سال بعد )سال ۹۱( را ۱۷.۹ درصد تصویب کرد. 
با خوش‌بینی تمام در نظر گرفته شده بود چراکه نرخ تورم در همان سال 
نرخ تورم  بتواند  احتمالًا دولت پیش‌بینی می‌کرده  به ۲۱.۵ درصد رسید. 
را کنترل کند، اما نه‌تنها این اتفاق رخ نداد، بلکه نرخ تورم در سال ۹۱ 
به ۳۰.۵ درصد رسید. این یعنی حقوقی که کارمندان در سال ۹۱ گرفتند، 
این  بود.  پیداکرده  افزایش  گرانی‌ها  رشد  سرعت  از  کمتر  درصد   ۱۲.۶
رقم در سال قبل نیز همین وضعیت را داشت. در سال ۹۰ میزان حقوق و 
تورم ۱۲.۵ درصد اختلاف داشتند. سال ۹۲ این اختلاف بار دیگر تکرار 
شد. در این سال خرج حقوق‌بگیرها ۳۴.۷ درصد افزایش پیدا کرد آن هم 
در شرایطی که دخل آن‌ها تنها ۲۵ درصد زیاد شده بود. از سال ۹۲ به بعد 
تناسب بین افزایش حقوق و تورم تا حدودی رعایت شد و دیگر هیچ‌وقت 

افزایش قیمت‌ها از افزایش حقوق سبقت نگرفت. 
سال ۹۳ بااینکه میزان افزایش حقوق به نسبت سال گذشته تغییری نکرد 
و ۲۵ درصد باقی ماند، اما با توجه به اینکه کمر نرخ تورم در این سال 
شکست و از ۳۴.۷ درصد به ۱۵.۶ درصد رسید، افزایش قیمت‌ها از افزایش 
به  از سال ۹۲  افتاد. رکوردی که  به‌اندازه ۹.۴ واحد درصد عقب  حقوق 
این‌طرف حفظ شده، احتمالًا امسال شکسته شود و بار دیگر افزایش حقوق 

پیش‌بینی شده در پایان سال ۹۶، جلوی تورم ۹۷ کم بیاورد. 
به این نکته توجه داشته باشید که میزان افزایش حقوقی در نظر گرفته شده 
برای سال ۹۷ حدود ۱۲ درصد است که البته برای حداقلی بگیران متفاوت 
و برابر با حدود ۲۰ درصد بود. به‌هرحال الان می‌دانیم پیش‌بینی‌ها از نرخ 

تورم در سال ۹۷ اشتباه بوده است.
تورم سال ۹۷، عامل خنثی شدن افزایش حقوق حالا که هفت ماه از آغاز 
سال ۹۷ را پشت سر گذاشته‌ایم، شاید پیش‌بینی تورم سالانه در ۹۷ کار 
سختی به نظر برسد، اما هنوز راه‌هایی برای محاسبه آن وجود دارد. تورم 
سالانه ۹۷ با مقایسه میانگین قیمت‌ها در ۱۲ ماه منتهی به اسفند ۹۷ و ۱۲ 
ماه منتهی به اسفند ۹۶ به دست می‌آید. با توجه به اینکه هنوز به اسفند 
۹۷ نرسیده‌ایم نمی‌توان شاخص قیمت‌ها را اندازه‌گیری کرد. اگرچه یک 
روش دیگر برای تخمین مقدار تورم وجود دارد. تورم سالانه از میانگین 
مهر  نقطه‌به‌نقطه  تورم  و  می‌آید  دست  به  هرماه  نقطه‌به‌نقطه  تورم  وزنی 
میانگین  یعنی  این  است.  اعلام شده  بانک مرکزی ۳۶.۹ درصد  از سوی 
قیمت‌ها در مهر ۹۷، نسبت به مهر ۹۶ معادل ۳۶.۹ درصد افزایش داشته 
همین  و  داشته  افزایش  پله‌پله   ۹۷ سال  در  نقطه‌به‌نقطه  تورم  نرخ  است. 
تورم  بود.  خواهد  متفاوت  کمی   ۹۷ سالانه  تورم  می‌دهد  نشان  موضوع 
نقطه‌به‌نقطه فروردین ۷.۹ درصد اعلام شده بود تا حالا هیچ‌وقت کاهش 
نداشته و همین‌طور افسارگسیخته دارد رکوردشکنی می‌کند. اگر روزهای 
خوب سال ۹۶ که هنوز هم در تعیین نرخ تورم سالانه تأثیرگذار هستند 
سپری‌شده  ماه  همین هفت  از  تنها  را  وزنی  میانگین  و  کنیم  فراموش  را 
محاسبه کنیم، می‌بینیم نرخ تورم امسال در حال حاضر ۱۷.۶ درصد است. با 
توجه به اینکه نرخ تورم نقطه‌به‌نقطه هرماه در حال افزایش است، حتی اگر 
دولت بتواند جلوی آن را گرفته و از افزایش بیشتر آن جلوگیری کند، 
تورم بالای ۲۰ درصد روی شاخ سال ۹۷ است. تازه این در خوش‌بینانه‌ترین 
این دوماهه  نقطه‌به‌نقطه‌ای که در  به تورم  با توجه  حالت ممکن است و 

شاهد بوده‌ایم احتمال تورم نزدیک به ۳۰ درصد هم وجود دارد.
در  دولتی  و حقوق‌بگیران  کارمندان  از  خیلی  متوجه شدید که چرا  الان 
یکی دو ماه اخیر که فشار زندگی بالا رفته، احساس نارضایتی می‌کنند؟ 
چون در ابتدای سال حقوقشان ۱۲ درصد افزایش پیداکرده، اما الان با تورم 
بالایی روبه‌رو هستند که حداقل ۳۰ درصد برآورد می‌شود! میزان افزایش 
برنامه‌وبودجه  باشد؟ سختی کار برای سازمان  باید  حقوق سال ۹۸ چقدر 
امسال دو برابر شده است. حالا دولت به‌اجبار باید علاوه بر پیش‌بینی تورم 
سال ۹۸ و افزایش حقوق متناسب با آن، یک افزایش جداگانه هم برای 
اشتباهی که در پیش‌بینی تورم سال ۹۷ رخ‌داده بود در نظر بگیرید. چراکه 
همین حالا افزایش حقوق کمتر از نرخ تورم است و اگر این اتفاق در سال 
بیاید  ۹۸ تکرار شود، احتمالًا فشار زیادی به حقوق‌بگیران وارد می‌شود. 
تورم سالانه در اسفند ۹۷ را به شکل خوش‌بینانه همان ۲۰ درصد در نظر 
بگیریم. توجه داشته باشید که این مورد در حالتی اتفاق می‌افتد که در پنج 
ماه باقی‌مانده از سال اوضاع بدتر نشده و هرماه شاهد تورم نقطه‌به‌نقطه ۳۷ 
درصد یا بیشتر نباشیم. حالا که تورم سال ۹۷ را ۲۰ درصد فرض کردیم، 
همچنان یک اختلاف بزرگ بین دخل‌وخرج کارمندان دولت وجود دارد. 
یعنی  داشته  تنها ۱۲ درصد رشد  این سال  در  اینکه حقوق آن‌ها  آن هم 
هشت واحد درصد پایین‌تر از نرخ تورم. در برنامه بودجه سال ۹۸، یک 
دولت  دوش  روی   ۹۷ سال  کسری  جبران  برای  هشت‌درصدی  افزایش 
است. همچنین با احتمال اینکه نرخ تورم برای سال ۹۸ همین حال‌وروز 
روی  باید  دیگر  درصد   ۲۰ حداقل  نشود،  این  از  بدتر  و  باشد  داشته  را 
حقوق‌ها بیاید. این یعنی با فرض خوش‌بینانه‌ای که در اول پاراگراف در 
نظر گرفتیم، حداقل افزایش حقوقی که دولت در برنامه بودجه سال ۹۷ 
بتواند تناسب بین دخل‌وخرج  باید دست‌کم ۲۸ درصد باشد تا  می‌گذارد 
کارمندانش را رعایت کند. حالت بدبینانه را هم محاسبه نمی‌کنیم. خودتان 

بهتر می‌دانید چرا!
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مدیرکل اوقاف فارس:
 استان فارس رتبه اول وقف سلامت 

را در کشور دارد

 دبیر نشست تخصصی سلامت روان و گفتمان 
سلامت برای صلح:

قربانی کردن کودکان، به ظهور 
جلادان آینده می‌انجامد
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افزایش حقوق‌ها 
 چقدر باشد 

تا زهر تورم بی‌اثر 
شود؟

رئیس اتاق بازرگانی فارس:

سایه »سیاست« به ضرر »اقتصاد« استان فارس است

مسمومیت غذایی مرگبار 
دانش‌آموز دهدشتی با ساندویچ

همین صفحه

  آگهی مناقصه اجاره خودروهای با راننده شهرداری کازرون 
شهرداری کازرون در نظر دارد با استناد به مصوبه شماره 1039 مورخ 97/8/2 شورای اسلامی شهر کازرون 
نسبت به تامین تعداد 6 دستگاه خودرو با راننده جهت واحدهای شهرداری از طریق مناقصه عمومی به مدت 
یک سال با شرایط زیر از طریق مناقصه اقدام نماید. لذا از کلیه شرکت های صلاحیت دار حمل و نقل و تاکسی 
تلفنی های مجوز دار دعوت بعمل می آید از تاریخ نشر نوبت دوم آگهی جهت دریافت اسناد مناقصه به امور 
قراردادهای شهرداری کازرون مراجعه وحداقل قیمت پیشنهادی خود را براساس فرم مناقصه حداکثرتا ده روز 

کاری پس از نشر آخرین آگهی در پاکت سربسته به حراست شهرداری تحویل نمایند . 
1- مبلغ سپرده شرکت در مناقصه 50/000/000  ریال می باشد.  

2- ارائه سپرده به صورت ضمانت نامه معتبر بانکی ، چک تضمینی و یا واریز وجه به حساب سپرده شبا شماره   
IR   840610000000100826520875به نام شهرداری کازرون نزد بانک شهر قابل قبول  می باشد.

3- خودرو باید پلاک شخصی و مدل 90 به بالا باشد. 
4- چنانچه نفرات اول تا سوم مناقصه حاضر به انعقاد قرارداد نباشند سپرده آنان به ترتیب به نفع شهرداری 

ضبط خواهد شد.
5- سپرده نفرات اول تا سوم تا زمان انعقاد قرارداد با برنده مناقصه در شهرداری ضبط خواهد شد.

6- شهرداری در رد یا قبول هر یک از پیشنهادات مختار است.
7- سایر اطلاعات و جزئیات در اسناد مناقصه شهرداری موجود است. 

نوبت اول: 97/8/7    
28238علی باقری،  شهردار کازرون نوبت دوم: 97/8/14

پیش‌بینی و هشدار سریع سازمان هواشناسی گفت:  مدیرکل 
و  چهارمحال  استان‌های  ارتفاعات  در  ماه  آبان   ۱۴ امروز 

بختیاری و لرستان و فردا...

در حال حاضر همزمان با نزدیک شدن به موعد مقرر، یعنی زمانی که دولت باید 
لایحه بودجه ۹۸ را به مجلس ببرد، گمانه‌زنی‌ها از میزان افزایش حقوق سال آینده 
سرعت گرفته است. این در حالی است که بررسی سابقه ۱۰ ساله تغییرات نرخ 
تورم و میزان افزایش حقوق مصوب دولت نشان می‌دهد از سال ۸۷ به این‌طرف...

افزایش حقوق‌ها چقدر باشد تا زهر تورم بی‌اثر شود؟

                  فیلم ماشینِ فروشی شما                       
                  فیلم منزل شما

                  فیلم جشن تولد خود، فرزندان و نوه هایتان             
               و فیلم انواع آگهی های خود را 

                    به ما بسپارید تا در روزنامه طلوع 
                    کنار متن ارسالی تان 

                    به نمایش بگذاریم.

روش نوین مطبوعاتی ما با فیلم

تلفن تماس دفتر روزنامه طلوع :
         32344772-3-4         42229246 

 روش نوین مطبوعاتی
 ما را به دیگران نیز یادآور شوید.
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