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ویژهصفحه ضرب المثل های جهان

زمان هرگز از دویدن خسته 
نمی شود

بلغاری

یافته های پژوهش ها حکایت از این دارد که اولین دستنوشته های بشر 
نقاشی هایی بوده که به جا مانده اند.

از زمانی که بشر به نوشتن، این قابلیت استثنایی دست پیدا کرد علم به 
سرعت پیشرفت خود را آغاز کرد. 

طرز شگفت آوری  به  را  پیشرفت ها  این  رشد  از چوب،  کاغذ  کشف 
بیشتر کرد.

اما این استفاده بسیار زیاد از چوب برای تولید کاغذ، انسان را به تفکر 
واداشت که راهی ارزان تر و مناسب تر با آسیب کمتر به طبیعت برای 

تولید کاغذ پیدا کند.
ناگفته نماند که بیشترین مصرف کاغذ در جهان، در صنعت بسته بندی 

است.
این  و  از کربنات کلسیم کلید خورد  تولید کاغذ  بار در کانادا  اولین 

تکنولوژی پس از تولید خود، به تایوان واگذار شد.
پس از مدتی تکنولوژی جدید سر از چین در آورد و در ایران اولین 
کارخانه تولید کاغذ از سنگ در منطقه ویژه اقتصادی یزد در شهرک 
به کار کرد که در آن زمان در خاورمیانه کاری  یزد شروع  صنعتی 

منحصربه فرد بود.
تبدیل  به پودر  بعد  به دانه های ریز و  از خرد شدن  سنگ آهک پس 
تبدیل  خمیر  به  خاصی  دمای  در  آب  به  نیاز  بدون  سپس  و  می شود 

می شود که خمیر به صورت ورق درمی آید.
مزایای کاغذ سنگی؛

---برای تولید آن از آب استفاده نمی شود!!!
---در آب خیس نمی شود.

---از آنجا که ماهیت سنگ آهک سفید است نیازی به استفاده از اسید 
برای  سفید کردن کاغذ نیست.

طبیعت  به  زیستی  محیط  زیان  بدون  شود  رها  طبیعت  در  ---چنانچه 
برمی گردد.

---آتش گرفتن کاغذ سنگی به سرعت کاغذ تولیدی از چوب نیست.
---موریانه نمی تواند به این کاغذ آسیب برساند.

---به دلیل فراوانی این سنگ در جهان، تولید کاغذ سنگی ارزان تر از 
کاغذ تولیدی از چوب است.

---به آسانی پاره نمی شود
زینب  واحد  فرهنگیان  دانشگاه  مسئول  صمیمی-کارشناس  راضیه 

کبری )س( کازرون

کاغذ سنگی

بهینگی علمی و پیشرفت تحصیلی در مدارس بستگی به اعمال مدیریت 
صحیح و علمی در اداره واحدهای آموزشی دارد.

تفکر کلان در اداره آموزش وپرورش، منوط به داشتن اطلاعات جهانی 
است.

توانمندسازی مدیران واحدهای آموزشی و افزایش صلاحیت های حرفه ای 
آنان در جهان امروز، با توجه به پیچیدگی اداره مدارس، ضروری به نظر 

می رسد.
در راستای توانمندسازی مدیران واحدهای آموزشی، ایجاد ساز و کارهای 
بالایی  اهمیت  از  گرایی  کیفیت  و  آینده نگر  راهبردی  مطالعات  لازم، 

برخوردار است.
انتقادپذیر،  صبور،  اندیش،  مثبت  راهبرانی  آموزشی،  اثربخش  مدیران 

منعطف، مسئله شناس و شنونده خوبی هستند.
به  که  است  ضروری  نکته  این  ذکر  مدارس،  در  اثربخش  رهبری  در 

اندیشه و رویکرد فرایند مدار نیازمند هستند.
با اینکه در ورودی های آموزش سرمایه گذاری می شود چنانچه فرایند 

مطلوبی وجود نداشته باشد منابع موجود به منافع تبدیل نمی شوند.
رویکرد فرایند مداری باید جایگزین رویکرد درون دادمداری گردد.

توانایی های مدیران آموزشی به عنوان راهبران آموزشی باید بر تازه های 
علمی و روش های جدید استوار باشد.

نگاه  آموزشی  مسائل  به  و  می کنند  داشته ها  بر  تکیه  آموزشی  راهبران 
جامع دارند و البته بین خطوط هم می بینند.

آنان به جای سخت کار کردن، زیبا کار می کنند.
و  کارکرد  به  متعهدانه  دغدغه  بر  ناظر  اثربخش  آموزش  کلام،  پایان 

عملکرد راهبران آموزشی  است.
فاطمه قاسم پور رستاقی- معاون دبستان آموزش و پرورش کوار

منبع؛ رهبری اثربخش، دکتر حیدر تورانی

رهبری اثربخش در مدارس

الگوها در یک  این  الگوهای زندگی،  فزاینده  با جهانی شدن  همزمان 
منطقه از جهان می تواند در موفقیت  آن سوی دیگر جهان نقش تعیین 

کننده ای داشته باشد.
در این راستا مدیران جامعه، باید به نحوی آموزش ببینند که چشم انداز 

جهانی داشته باشند.
فعالیت های بالقوه آموزش و ارائه آموزش های کافی و عادلانه می تواند 

جامعه را به توسعه برساند.
آموزش مستمر و برداشتن سقف شیشه ای لازمه توسعه است.

اهمیت زیادی برخوردار است زیرا کارایی و  از  فرهنگ در آموزش 
قرار  تأثیر  اثربخشی رفتارهای مختلف و سبک های مدیریتی را تحت 

می دهد.
تاثیرات هر یک از ابعاد فرهنگ بر آموزش متفاوت است. به عنوان 

نمونه آموزش های میان فرهنگی بر مهاجران تاثیرات زیادی دارد.
آگاهی از نگرش ها بر افزایش آگاهی مدیران از تفاوت های فرهنگی 

تأثیر دارد.
ناگفته نماند که برخی از صاحب نظران بر این باورند که آموزش فقط 

بخشی از  راه حل توسعه است.
دکتر فرزانه زال زاده -کارشناس دانشگاه فرهنگیان کازرون 

با استفاده از منبع: آموزش توسعه، ترجمه دکتر اباصلت خراسانی و 
سمیه دانشمندی.

آموزش و توسعه

هزینه ها و منابعی که بشر در راه آموزش صرف می کند بسیار عظیم و 
شگفت آور است.

هزینه های  چنین  و  نمی زند  فعالیت هایی  چنین  به  دست  بی دلیل  انسان 
صرف نمی کند.

انسان ها،  عده ای بی شمار بر این باورند که آموزش کافی و مقتضی به 
می تواند جهان را برای بشر به بهشتی بی نظیر تبدیل کند.

هزینه های آموزش، خوشبختی  از  دفاع  در  اداره کنندگان جوامع  تمامی 
شهروندان خود را مطرح می کنند.

برای  تربیتی  علوم  عالمان  که  است  واحدی  هدف  است  جالب  آنچه 
آموزش مطرح می کنند، اما در اجرا هر جامعه بر نقطه نظرهای خود مصر 

است.
 آموزش فرایندی بسیار پیچیده و ظریف است.

تفاوت ها در اجرای فرایند آموزش بسیار زیاد و جدی است.
در برخی از نظام های آموزشی از ضرورت آموزش استانداردهای واحد 
برخی  در  که  صورتی  در  می شود  یاد  شهروندان  نیاز  مورد  یکسان  و 

سیستم های آموزشی، از برنامه های آموزش ملی طرفداری می کنند.
تقریباً در بیشتر کشورها، اسنادی در سطح کلان برای آموزش تدوین 

می کنند و سعی می کنند که مبانی نظام آموزشی خود را بر آن استوار 
نمایند و سپس اصول آموزشی خود را با توجه به این مبانی استنتاج کنند.
سال ها است که نظام آموزشی ایران »مبانی نظری تحول بنیادین در نظام 
تعلیم و تربیت رسمی عمومی« را تدوین کرده و انتظار دارد که دست 
اندرکاران آموزش، بخصوص معلمان، این سند را به عنوان سند بالادستی 
بدانند و به عنوان بنیان نظری تحول بنیادین قلمداد کنند و آن را مبنای 

نظری مشخص و مدونی به حساب آورند.
آنچه در آن اتفاق نظر وجود دارد حاکی از آن است که فرایند آموزش 

از واقعیت های پیچیده و تأثیرگذار است.
ساجده بختیاری-آموزگار آموزش و پرورش زرین دشت

اسناد بالادستی در آموزش و پرورش


