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به  کشور  بازنشستگان  کل  »جمعیت  آمده  خبرها  در  که  گونه  آن 
همه  حقوق  که  باشد  قرار  اگر  و  می‌رسد  نفر  میلیون   6/3 حدود 
این بازنشستگان طبق نسخه بازنشستگان کشوری و لشکری با شاغلان 
همتراز، متناسب سازی شود به حدود 150 هزار میلیون تومان اعتبار 
اجتماعی  تأمین  یا صندوق  از جیب مردم  باید  ناگریز  است که  نیاز 
تأمین شود« این مابه‌التفاوت 150 هزار میلیارد تومانی اگر بخواهد 
دوباره از مردم گرفته شود مثل این است که از جیب فردی مبلغی 
گرفته و وارد جیب دیگرش کنیم. در این صورت هیچ کمکی به او 
نکرده‌ایم، درست مثل همان کاری که نمایندگان مجلس برای تأمین 
این کسری کردند و با افزودن یک درصد به مالیات بر ارزش افزوده، 

برای افزایش حقوق بازنشستگان، قرار است آن را از مردم بگیرند.
اولین مشکلی که در این روش خودنمایی می‌کند فشاری است که بر 
همه مردم به خاطر افزودن یک درصد به مالیات بر ارزش افزوده، 
وارد می‌شود، دوم اینکه حتی خود بازنشستگان باید مقداری از حقوق 
افزایشی خود را به عنوان مالیات بر ارزش افزوده با درصد جدید، 
بپردازند. دولت هم در لایحه بودجه سال آینده مبلغی برای افزایش 
حقوق بازنشستگان لحاظ نکرده و اعلام کرده که اعتبار لازم را برای 

این امر ندارد.
یکی از علل افزایش تعداد بازنشستگان در دهه گذشته تاکنون، تصمیم 
دولت وقت در دهه 80 مبنی بر اجرای برنامه »بازنشستگی پیش از 
موعد« بود. این اقدام زودرس باعث شد که هم بازنشستگان کشوری 
فاز  از  انبوهی،  تعداد  با  تأمین اجتماعی  بازنشستگان  و لشکری و هم 
شاغل بودن خارج شده و وارد فاز بازنشستگی شوند. آمار می‌گوید 
حدود 6/3 میلیون بازنشسته داریم که 4/2 میلیون نفر آنها بازنشسته 
تأمین اجتماعی و 1 /2 میلیون نفر آنها بازنشسته کشوری و لشکری 
هستند و بخش قابل توجهی از آنها از طریق بازنشستگی پیش از موعد 
و زودرس، به خیل بازنشستگان پیوستند. این روش‌های غیرکارشناسی 
بازنشستگی  صندوق‌های  ورشکستگی  جز  نتیجه‌ای  غیرعلمی،  و 
به  بیکاران  جایگزینی  که  برنامه  این  هدف‌های  از  یکی  و  نداشت 
جای  به  خود  از  اشتغال  آمار  در  مهمی  تأثیر  بود،  بازنشستگان  جای 
نگذاشت بلکه جامعه را با بحران بزرگتری تحت عنوان ورشکستگی 

صندوق‌های بازنشستگی مواجه کرد.

 

افزایش حقوق بازنشستگان 
و مشکلات صندوق های بازنشستگی

متناسب سازی 
حقوق بازنشستگان 

به کجا رسید؟
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سخنگوی شهرداری شیراز اعلام کرد؛

آسفالت بیش از ۶۱۰۰۰ مترمربع 
معابر طی هفته بیست و سوم 

در شیراز
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تحلیل این خبر را در ستون  »تحلیل خبر« بخوانید

محمدمهدی اسماعیلی وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی:

هیچکس نمی‌تواند 
حق بازگشت به ایران را 

از ایرانی‌ها سلب کند
آماده شفاف‌سازی در هر زمینه‌ای هستیم

1به هیچ جناح سیاسی متعلق نیستم

تحلیل این خبر را در ستون »تحلیل خبر« بخوانید
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مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای 
فارس خبر داد؛

 مجهز شدن آزادراه 

شیراز- اصفهان به 40 سامانه 

هوشمند حمل و نقل
4

مدیرعامل آبفا شیراز خبر داد؛

تحول تصفیه فاضلاب 
با استفاده از روش‌های نوین

ارشاد  و  فرهنگ  )وزیر  اسماعیلی  محمدمهدی  رسانه‌ای  نشست 
وزارت  مرکزی  ساختمان  محل  در  ماه  دی  سوم  و  بیست  اسلامی( 

فرهنگ و ارشاد اسلامی برگزار شد.
به گزارش خبرنگار ایلنا، وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی در ابتدای این 
نشست خبری که باحضور معاونت‌های مختلف و مدیران ارشاد وزارت 
ماه  مناسبت  این  در  امروز خوشحالم که  اظهار کرد:  برگزار شد  خانه 
مبارک در وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی خدمت شما هستیم. البته من 
به مناسبت‌های مختلف در جمع‌های تخصصی‌تر حوزه رسانه، در هیئت 

دولت و در هر رویداد فرهنگی حضور داشتم.
ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  وارد  زمانی  در  ما  کرد:  تصریح  اسماعیلی 
اسلامی شدیم که همه فعالیت‌های رسانه‌ای معطوف به ماجرای کرونا 
شده بود. در همین اتاق وزارتی وقتی خبرنگاری از من پرسید که در 
و  معیشت  دادم  پاسخ  دارید،  نظر  مد  را  اولویتی  چه  حضورتان  اولین 
پس  است.  واجب‌تر  دیگری  زمان  هر  از  من  برای  هنرمندان  سلامت 
از بیرون آمدن از بحران کرونا و موفقیت بزرگی که در مدیریت این 
بیماری داشتیم و کشور عزیزمان از این معضل عبور کرد با یک فتنه 
فرهنگی مواجه شدیم که بر فعالیت اهالی فرهنگ سایه انداخت. سال 
گذشته وقتی برای رویدادهای مهم و ملی فرهنگی کشور آماده می‌شدیم 
با بدخواهان مردم ایران مواجه شدیم، بدخواهانی که به دنبال خاموشی 
چراغ فرهنگ و هنر ایران بودند، هستند و خواهند بود و ما با این متغیر 

بیرونی ۴۵ سال است که درگیر هستیم.
مردمی کردن فرهنگ و هنر و عدالت فرهنگی شعار اصلی وزارت ارشاد
عملکردی  بخش‌های  مهم‌ترین  از  یکی  کرد:  خاطرنشان  اسماعیلی 
وزارت فرهنگ تلاش برای ارتقای وضعیت بودجه و زیرساخت‌ها بوده 
مردمی کردن  را  اصلی‌مان  شعار  فرهنگی  مدیریت  در حوزه  ما  است. 
فرهنگ و هنر و عدالت فرهنگی نامیدیم. در حوزه ارتباطات فرهنگی 
برای  تومان  میلیارد  هزار   ۹ نزدیک  جمهور  رئیس  سفرهای  طول  در 

افتتاح طرح‌های عمرانی در حوزه فرهنگ و هنر اختصاص دادیم.
همه هنرمندان ایرانی می‌توانند به کشور برگردند

بازگشت  درباره  پرسشی  به  پاسخ  در  اظهاراتش  ادامه  در  اسماعیلی 
هنرمندان خارج از ایران گفت: جمهوری اسلامی ایران در زمینه موضوع 
ایرانیان خارج از کشور فضای مساعدی را برای بازگشت تمام کسانی 
که دلشان برای ایران و ایرانی می‌تپد، فراهم کرده است. آن‌ها می‌توانند 
به کشورشان برگردند، این حقی نیست که ما بتوانیم سلب کنیم و هر 

کس در هر موقعیتی می‌تواند به کشورش تشریف بیاورد.
وی افزود: آقای رییسی در نشست اولشان پس از پیروزی در انتخابات 
بحث بازگشت ایرانیان خارج از کشور را مطرح کردند و در این مدت 
هیچ هنرمندی نبود که درخواست بازگشت کند و ما شرایط بازگشتشان 
را فراهم نکنیم. این اتفاق رخ داد و حتی برای اجرا هم مجوز دادیم. ما 

خادم مردم داخل کشور و خارج از کشور هستیم.
هنرمندان  فرهنگی  فعالیت‌های  درباره  پرسشی  به  پاسخ  در  اسماعیلی 
افغانستانی گفت: ما و افغانستان دو کشور با اشتراکات تاریخی بسیار 
ببرد. هر  بین  از  را  اشتراکات  این  نمی‌تواند  مرزهای سیاسی  و  هستیم 
نقطه از افغانستان آکنده از میراث فرهنگی و ادبی مشترک ما است و 
هنرمندان افغانستانی در خلق و آفرینش فعالیت‌های هنری و فرهنگی‌شان 
کاملًا با ما در اشتراک هستند. ما به دنبال عادی‌سازی تعاملات فرهنگی، 

هنری و رسانه‌ای هستیم. به زودی رفت و آمد مقامات کشورمان بیشتر 
خواهد شد و ما به میراث فرهنگی افغانستان توجه داریم.

تنظیم‌گری در فضای مجازی و  اسلامی درباره  ارشاد  و  فرهنگ  وزیر 
نظارت بر شبکه نمایش خانگی اظهار کرد: در موضوع تنظیم‌گری در 
صورت  به  فرهنگی  تنظیم‌گری  حوزه  که  معتقدیم  ما  مجازی  فضای 
در  نوینی  پدیده  با  ما  است.  ارشاد  و  فرهنگ  وزارت  عهده  بر  روشن 
ابهاماتی  انتشار آثار فرهنگی هنری مواجهیم و پخش گسترده‌اش  نوع 
را به وجود آورده. من معتقدم اگر وزارت فرهنگ می‌توانست متناسب 
این  دچار  امروز  ببرد؛  پیش  را  زیرساخت‌هایش  نوین  فناوری‌های  با 
مشکلات نبود. ماده یک مصوبه شورای عالی انقلاب فرهنگی تصریح 
می‌کند که تمام مسئولیت‌های وزارت ارشاد در حوزه حقیقی در حوزه 
مجازی هم پابرجاست. شورا مصوبه‌اش این است که دبیرخانه در صدا 
و سیما باشد و وزیر فرهنگ نمایندگانی در بخش صدور مجوز ساخت 
اعضای حقیقی و  از  الان هم مجموعه‌ای متشکل  باشد.  داشته  و پخش 
خواهد  تصویب  موضوع  این  برای  آیین‌نامه‌ای  و  شده  تشکیل  حقوقی 
شد. فاصله و شکافی که در این چند سال ایجاد شده نتیجه خوبی نداشته 
است.  ضمن اینکه حضور نمایش خانگی را یک فرصت میدانیم اما به 
شدت نگران نمایش خشونت، روابط نامناسب برای خانواده‌ها و نظایر 

اینها هستیم.
وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی درباره حواشی شکل گرفته پیش از تأیید 
صلاحیت گفت: من متعلق به هیچ جناح سیاسی نیستم، سابقه من روشن 
همه  از  من  دانشجویان  و  کرده‌ام  تدریس  تهران  دانشکده  در  و  است 
طیف‌ها هستند. ما یک برنامه‌ای به مجلس داده بودیم که بخشی از آن 
مربوط به وضعیت موجود بود و یک بخش برنامه‌های پیشنهادی ارائه 

شده بود.
وزارت فرهنگ و هنر خانه همه هنرمندان و اصحاب رسانه است

ما  رویه  ندارم،  کاری  دیدگاه‌ها  اختلاف  به  من  سینما،  خانه  مورد  در 
حل  حقوقی  مسائل  که  داشتیم  جلساتی  دوستانمان  با  ما  است،  قانونی 
شوند. هر وقت دوستان در خانه سینما نیاز داشتند با من صحبت کنند ما 
در خدمتشان بودیم. نگاه دولت به حمایت از گروه‌های مردمی، صنفی 
و تشکلات است. برخی هنرمندان ما دچار مشکلاتی شده بودند اما الان 
مشغول کار هستند. وزارت فرهنگ و هنر خانه همه هنرمندان و اصحاب 
این  به  هیچوقت  فرهنگ  وزارت  مدیریتی  بخش‌های  در  است.  رسانه 
اندازه از افراد فعال در حوزه خودشان استفاده نشده است. ما می‌خواهیم 
و  مسائل  رفع  و  تعامل  در حوزه  ما  باشیم.  و همراه  یک گروه همدل 
مشکلات به جز حمایت همه‌جانبه از اهالی فرهنگ و هنر و رسانه هیچ 

خط قرمزی در مقابلمان نیست.

محمدمهدی اسماعیلی وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی:

برای آماده شفاف‌سازی در هر زمینه‌ای هستیم/ به هیچ جناح سیاسی متعلق نیستم رغبتی  نه‌تنها  اقتصاد کشور،  و  مالی خود  شرایط  به  بنا  دولت 
این  در  محافظه‌کاری  بلکه  ندارد،  دستمزد  و  حقوق  قابل‌توجه  افزایش 

حوزه را از راهکارهای اصلاح وضع موجود می‌داند.
و  می‌رسد  نفر  میلیون   ۶.۳ حدود  به  کشور  بازنشستگان  کل  جمعیت 
اگر قرار باشد که حقوق همه این بازنشستگان طبق نسخه بازنشستگان 
کشوری و لشکری با شاغلان همتراز متناسب‌سازی شود به حدود ۱۵۰ 
همت اعتبار نیاز است که ناگزیر باید از جیب مردم یا صندوق تأمین 

اجتماعی تأمین شود.
اقتصاد  و  مالی خود  شرایط  به  بنا  دولت  آنلاین،  همشهری  به گزارش 
کشور، نه‌تنها رغبتی برای افزایش قابل‌توجه حقوق و دستمزد ندارد، بلکه 
محافظه‌کاری در این حوزه را از راهکارهای اصلاح وضع موجود می‌داند.
برای  پیشنهادی  آینده  سال  بودجه  لایحه  در  دولت  زمینه،  این  در 
متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان کشوری ارائه نداد؛ اما اهالی بهارستان 
این موضوع را به لایحه اضافه کردند و با افزایش یک‌درصدی مالیات 

ارزش‌افزوده، ردیف اعتباری موردنیاز آن را فراهم آوردند.
که  است  این  مجلس  تجویز  هم  اجتماعی  تأمین  بازنشستگان  مورد  در 
دولت با پرداخت بخشی از بدهی کلان خود به سازمان تأمین اجتماعی، 
امکان متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان تأمین اجتماعی را از محل منابع 
بازنشسته داریم که ۴.۲  میلیون  ایران حدود ۶.۳  فراهم کند. در  داخلی 
می‌گیرند  قرار  اجتماعی  تأمین  بازنشستگان  دسته  در  آن‌ها  نفر  میلیون 
لشکری محسوب  و  بازنشسته کشوری  نیز  نفر  میلیون   ۲.۱ به  قریب  و 
متناسب‌سازی  برای  تومانی  میلیارد  هزار   ۵۰ اعتبار  می‌شوند.تخصیص 
میلیون   ۲ حدود  افزایش  به  لشکری  و  کشوری  بازنشستگان  حقوق 
تومانی دریافتی آن‌ها در سال آتی منجر خواهد شد و برای اعمال همین 
همت   ۱۰۰ حدود  به  اجتماعی  تأمین  بازنشستگان  برای  متناسب‌سازی 

اعتبار دیگر نیاز است.
چالش‌های متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان کشوری و لشکری

اقتصاد  در  آینده، مصرف‌کنندگان  در سال  مجلس،  تمهیدات  اساس  بر 
ایران باید یک درصد مالیات بیشتری روی ارزش‌افزوده پرداخت کنند 
تا حقوق بازنشستگان کشوری و لشکری، قدری‌ترمیم شود. کارشناس 
حوزه کار و تأمین اجتماعی، می‌گوید: جدای از اینکه خود بازنشستگان 
نیز مشمول پرداخت این مالیات اضافی هستند، چرخه تورمی ناشی از این 

اقدام نیز ترمیم حقوق این بازنشستگان را تحت تأثیر قرار خواهد شد.
حمید حاج اسماعیلی می‌افزاید: نکته دیگر اینکه در سال‌های اخیر، قدرت 
معیشت  و حفظ  افت کرده  به‌شدت  ایران  اقتصاد  در  دستمزد  و  حقوق 
و  است  دستمزد  و  حقوق  افزایش  مستلزم  و خصوصی،  دولتی  شاغلان 
اختلاف  یابد.  افزایش  بازنشسته  به  پرداختی  مبالغ  باید  نیز  این محل  از 
مشهود این دو موضوع با نظر دولت در مهار تورم از مسیر تعدیل حقوق 
و دستمزد، چالش دیگری است که متناسب‌سازی حقوق این بازنشستگان 

را تهدید می‌کند.
نسخه ترمیم حقوق بازنشستگان در تأمین اجتماعی

بند )س( تبصره )۶( لایحه بودجه سال ۱۴۰۳ و اعتبار ۵۰ هزار میلیارد 
تومانی آن فقط مخصوص بازنشستگان کشوری و لشکری یعنی دولتی‌ها 
عمدتاً  که  اجتماعی  تأمین  بازنشستگان  معمول،  طبق  و  نظامی‌هاست  و 

غیردولتی محسوب می‌شوند از لطف دولت محروم هستند.
البته نمایندگان مجلس پیش‌ازاین اعلام کردند که در برنامه هفتم توسعه، 
متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان تأمین اجتماعی را تکلیف کرده‌اند و 
دولت مکلف است تا بخشی از بدهی خود را به سازمان تأمین اجتماعی 
بپردازد و این منابع صرف متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان این صندوق 

شود.
جدای از تفاوت ماهیت منابع اختصاص یافته به متناسب‌سازی دو گروه 
بازنشسته دولتی و غیردولتی، محل تأمین این اعتبار هم ضریب اجرای 

متناسب‌سازی را تضعیف می‌کند.
بودجه،  عمومی  درآمد  تأمین  برای  شرایطی که  در  دولت  در حقیقت، 
مجبور است در سال آتی حدود ۳۰۰ همت اوراق بفروشد، باید نزدیک 
به ۱۰۰ همت هم برای تسویه بخشی از بدهی تأمین اجتماعی تأمین کند 

که به نظر بعید می‌رسد.
سناریوهای تأمین اعتبار در تأمین اجتماعی

حقوق  متناسب‌سازی  برای  نقدی  اعتبار  تخصیص  به  قادر  دولت  وقتی 
از  قبل،  دولت  مانند  است  ناچار  باشد،  اجتماعی  تأمین  بازنشستگان 
مسیر تهاتر شرکت‌ها اقدام کند. در دوره قبلی، سهام دولت در شرکت 
بحران‌زده هپکو به تأمین اجتماعی منتقل شد و در مقابل تأمین اجتماعی 
حقوق  متناسب‌سازی  صرف  را  بزرگ‌تری  رقم  داخلی،  منابع  محل  از 
عموماً  دولت  که  است  این  قابل‌توجه  کرد.نکته  خود  بازنشستگان 
شرکت‌های ورشکسته و غیرسودده را با صندوق تأمین اجتماعی تهاتر 
برای  اجتماعی  تأمین  به  مضاعف  فشار  آمدن  وارد  به  منجر  و  می‌کند 
این  که  است  حالی  در  این  می‌شود.  بازنشستگان  حقوق  متناسب‌سازی 
صندوق در سال‌های اخیر به دلایل مختلف تحت‌فشار بیشتری قرار گرفته 

و سرعت ورود آن به منطقه بحرانی افزایش یافته است.
اماواگرهای متناسب‌سازی

اگر متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان کشوری و لشکری در سال آینده 
طبق هدف‌گذاری‌ها انجام شود، با احتساب افزایش ۱۸ درصدی حقوق 
آن‌ها در بودجه ۱۴۰۳، می‌توان گفت که میزان رشد حقوق آن‌ها به تورم 

برآوردی سال آینده نزدیک خواهد بود.
پایین  موفقیت  به  اشاره  با  اجتماعی،  تأمین  و  کار  حوزه  کارشناس 
سال  در  سیاست  این  اجرای  برای  قبل،  دوره  در  حقوق  متناسب‌سازی 
آینده هم مسائلی را مطرح می‌کند که روی ضریب موفقیت طرح اثرگذار 
خواهد بود.حاج اسماعیلی، می‌گوید: وقتی قدرت حقوق و دستمزد در 
مواجه  معیشتی  مشکل  با  شاغلان  و  داشته  ملموسی  افت  اخیر  سال‌های 
شده‌اند، رساندن حقوق بازنشست‌ها به ۹۰ درصد شاغل هم‌تراز کار بسیار 

سختی است چراکه ابتدا باید حقوق و دستمزد شاغل افزایش داده شود.
او به موفقیت پایین متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان در دولت قبل اشاره 
می‌کند و می‌افزاید: در دوره قبل همین متناسب‌سازی ۹۰ درصدی مطرح 
برابری   ۲ اختلاف  با  بازنشسته  و  شاغل  لشکری  اکنون حقوق  اما  شد، 
مواجه است. حاج اسماعیلی می‌گوید: دولت قصدی برای متناسب‌سازی 
موضوع  این  عمومی،  فشار  زیر  مجلس  اما  نداشته،  بازنشستگان  حقوق 
را با همان فرایند اشتباه قبلی در بودجه گنجانده است. نکته مهمی که 
این کارشناس حوزه کار به‌عنوان یکی از عوامل شکست متناسب‌سازی 
مطرح می‌کند، این است که در بخش بازنشستگان خصوصی و غیردولتی، 

شاخص معتبری برای تعیین شاغل همتراز وجود ندارد.
او می‌گوید: تعیین شاغل هم‌رده در بخش دولتی با گروه و پایه و برای 
لشکری‌ها با درجه امکان‌پذیر است؛ اما در تأمین اجتماعی باوجود اجرای 
طرح طبقه‌بندی مشاغل برای کمتر از ۵۰ درصد شاغلان، چنین امکانی 
به‌طور عام وجود ندارد. حاج اسماعیلی، همچنین با تأکید بر اینکه منابع 
متناسب‌سازی ایراد ماهیتی دارد، تأکید می‌کند که دولت باید این اشکال 

را در قانون بودجه برطرف کند.

 با صدور حکمی از سوی مدیرعامل 

سازمان تأمین اجتماعی؛

ایرج نادری به سمت مدیرکل 
تأمین اجتماعی استان فارس 

منصوب شد
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