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حداکثری حقوق  با  تومانی  میلیون   10 حداقلی  حقوق   فاصله 
از سایر مزایای دیگر( تفاوت قدرت  میلیون تومانی )صرفنظر   70
با  که  کسی  می دهد.  نشان  را  جامعه  در  شاغل  طیف  دو  این  خرید 
بازار می شود،  بانکی 10 میلیون تومانی حقوق ماهانه، وارد  کارت 
چقدر می تواند خرید کند و پاسخگوی نیازهای خانواده اش باشد و 
میلیون تومانی، وارد همان  بانکی 70  با کارت  در مقابل فردی که 
خانواده اش  نیازهای  تأمین  جهت  مانور  قدرت  چقدر  می شود  بازار 
را دارد. البته این دو، وارد بازار همسطح نمی شوند و بازار حراجی 
و ارزان فروشی با کالاهای کم کیفیت، کاملًا با بازارهای لوکس و 

کالاهای باکیفیت متفاوت است.
اختلاف طبقاتی که بدین گونه بین کارمندان و شاغلین دولتی وجود 
دارد، تمام ماجرا نیست بلکه بعضی مشاغل هستند که همین 70 میلیون 
اندکی می دانند چون درآمد ماهانه آنها چند  مبلغ  ماه را  تومان در 
برابر آن است. حال این نوع شکاف طبقاتی نیز به اختلاف طبقاتی 
فوق اضافه کنید و ببینید که کارمند بازنشسته و شاغلی که با 9 تا 10 

میلیون تومان می خواهد تمشیت امور کند چه حال و روزی دارد؟!
از  درصد  چند  کند  مشخص  که  می کردند  ارائه  آماری  کاش 
کارمندان با چه حقوقی در فاصله 10 تا 70 میلیونی با هم قرار دارد و 
طبقات حقوقی آنها از یکدیگر تفکیک می شد تا بهتر بتوان وضعیت 

کارمندان را تشریح و تحلیل کرد.
درست است که همه کارمندان با مدارک تحصیلی متفاوت و سابقه و 
رده های شغلی گوناگون و ... نباید یکسان حقوق بگیرند ولی تفاوت 
خیلی زیاد هم، عدالت را زیر سؤال می برد و خانواده ها را در شرایط 
تورم  و  گرانی  سطح  متاسفانه  می دهد.  قرار  سختی  و  نابرابر  بسیار 
برای همه افراد جامعه یکسان است و فقیر و غنی نمی شناسد و این 
ظلم دیگری است که بر طبقات ضعیف می رود چراکه درآمد قلیل 
و  پی گرانی  در  پی  امواج  بر  آمدن  فائق  و  توانایی جنگیدن  آنها، 
تورم را ندارد ولی افراد پردرآمد به راحتی می توانند بر این شرایط 

فائق آیند.
خرید  قدرت  گرانی،  و  تورم  استمرار  علل  از  یکی  اینکه  نتیجه 
باید  بقیه  و  می بخشد  رونق  بازارها  گونه  این  به  که  پردرآمدهاست 

بسوزند و بسازند.

 

از حقوق 9 میلیونی تا 70 میلیون تومانی 
و پیامدهای آن

سخنگوی کمیسیون تلفیق لایحه بودجه سال آینده جزییات آخرین 
مصوبات این کمیسیون در جریان بررسی بودجه ۱۴۰۳ را تشریح کرد.

به گزارش خبرنگار ایلنا، رحیم زارع سخنگوی کمیسیون تلفیق لایحه 
بودجه سال ۱۴۰۳ در نخستین نشست خبری با خبرنگاران درخصوص 
جزییات مصوبات این کمیسیون در لایحه بودجه، گفت: در ابتدا نکته ای 
را باید عرض کنم و آن اینکه همه آنچه که بنده از مصوبات خدمت 
شما عرض می کنم در حال حاضر مصوبه کمیسیون تلفیق است و پس 
از آن باید به صحن علنی برود و در صحن مصوب شده و بعد از آن 
به تأیید شورای محترم نگهبان برسد، در نتیجه مصوبات هنوز قطعی و 

نهایی نیست.
فرعی  حساب های  کلیه  تلفیق  کمیسیون  مصوبه  پیرو  داد:  ادامه  وی 
دستگاه ها در سال آینده مسدود شده و باید حساب ریالی و ارزی آنها 

توسط خزانه داری کل کشور نزد بانک مرکزی افتتاح شود.
نماینده مردم آباده در مجلس شورای اسلامی افزود: همچنین کمیسیون 
اجازه داد که شرکت های دولتی تا سقف ۱۳ همت اوراق مالی اسلامی 

با تضمین بازپرداخت و اصل آن منتشر کنند.
زارع تاکید کرد: همچنین کمیسیون به شهرداری اجازه داد بابت حمل و 
نقل زیرساخت های شهری نوسازی ناوگان و مدیریت پسماند ۱۲ همت 

اوراق مشارکت با تضمین خودشان منتشر کنند.
سخنگوی کمیسیون تلفیق لایحه بودجه ادامه داد: همچنین پیرو مصوبه 
کمیسیون تلفیق انواع خودروهای سواری و وانت دو اتاق )کابین( که 
قیمت روز آنها بیش از ۳۵ میلیارد ریال است نسبت به مازاد به این مبلغ 

مشمول مالیات سالانه خودرو به نرخ یک درصد شوند.
زارع تصریح کرد: همچنین پیرو مصوبه کمیسیون تلفیق زمین های فاقد 
اعیانی دارای کاربری مسکونی اداری و تجاری که ارزش آنها بیش از 
۳۵۰ میلیارد ریال است مازاد بر این مبلغ مشمول مالیات به میزان دو در 
تاکید کرد: همچنین کمیسیون مصوب کرد حقوق  هزار می شوند.وی 
گمرکی ماشین آلات و تجهیزات مواد اولیه و واسطه ای تولید در سال 
آینده به دو درصد کاهش یابد.نماینده مردم آباده در مجلس ادامه داد: 
همچنین پیرو مصوبه کمیسیون تلفیق حقوق گمرکی و مالیات ارزش 
افزوده واردات کالاهای اساسی، دارو، ملزومات مصرفی، نهاده های دامی 
پیدا می کند.سخنگوی کمیسیون  به یک درصد کاهش  و شیر خشک 

تلفیق افزود: در بحث افزایش حقوق کارکنان دولت کمیسیون تلفیق 
افزایش ۱۸ درصدی مدنظر دولت را به ۲۰ درصد رساند و کف حقوق 
برای کارکنان دولت را ۱۰ میلیون تومان درنظر گرفت. همچنین برای 
بازنشستگان عزیز ۹ میلیون تومان حداقل حقوق تصویب شد، همچنین 

سقف معافیت مالیاتی حقوق ها ۱۲ میلیون تومان مصوب شد.
زارع با اشاره به سقف معافیت مالیاتی تا ۱۲ میلیون تومان، تاکید کرد: 
مازاد بر سقف ۱۲ میلیون تومان تا ۱۶.۵ میلیون تومان، ۱۰ درصد، مازاد 
بر ۲۷  مازاد  و  تومان، ۱۵ درصد  میلیون  تا ۲۷  تومان  میلیون  بر ۱۶.۵ 
میلیون تومان تا ۴۰ میلیون تومان، ۲۰ درصد و نسبت به مازاد حقوق ۴۰ 

میلیون تومان به بالا، ۳۰ درصد اعمال خواهد شد.
خدمت  پایان  پاداش  تلفیق،  کمیسیون  همچنین  کرد:  خاطرنشان  وی 
گرفت.  نظر  در  تومان  میلیون   ۵۵۰ را  آینده  سال  برای  بازنشستگی 

همچنین سقف حقوق خالص پرداختی تا ۷۰ میلیون تومان خواهد بود.
لایحه   ۸ تبصره  بررسی  جریان  در  کمیسیون  همچنین  داد:  ادامه  وی 
بودجه حدود ۷۰۰ همت منابع برای هدفمندی یارانه ها جهت پرداخت 
افزایش  از  ناشی  خانوار  خرید  قدرت  جبران  معیشتی  و  نقدی  یارانه 

قیمت ها یارانه دارو و نان پیش بینی کرد.
بررسی  جریان  در  کمیسیون  همچنین  گفت:  مجلس  در  آباده  نماینده 
تبصره ۴ لایحه بودجه سهم صندوق توسعه ملی از محل فروش نفت را از 
۴۰ درصد به ۴۵ رساند. همچنین ۳ درصد از محل فروش نفت به مناطق 
از محل فروش  نیم درصد  و  یافت. ۱۴  اختصاص  نفت خیز  محروم و 
این حوزه تخصیص  به وزارت نفت جهت سرمایه گذاری در  نیز  نفت 

پیدا خواهد کرد.
وی در رابطه با افزایش قیمت بنزین، تصریح کرد: آنچه که دولت در 

لایحه بودجه آورده است در آن تغییر قیمت حامل های انرژی نداریم.

زارع سخنگوی کمیسیون تلفیق لایحه بودجه:

برای سایرین، سقف حقوق خالص پرداختی تا ۷۰ میلیون تومان خواهد بود

تحلیل این خبر را در ستون »تحلیل خبر« بخوانید

معاون هماهنگی امور اقتصادی 
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رئیس سازمان سرمایه گذاری و مشارکت های 

مردمی شهرداری شیراز خبر داد؛

پروژه احداث شهربازی بوستان 
جنت منطقه چهار شیراز در مرحله 

انعقاد قرارداد
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تحلیل این خبر را در ستون »تحلیل خبر« بخوانید

زارع سخنگوی کمیسیون تلفیق لایحه بودجه:

حداقل حقوق کارکنان دولت ۱0 میلیون 

و بازنشستگان 9 میلیون تومان تصویب شد
برای سایرین، سقف حقوق خالص پرداختی تا ۷۰ میلیون تومان 

خواهد بود

مصوبه ناعادلانه مجلس برای افزایش حقوق
افزایش ۲۰ درصدی، فقط برای کارمندانی که حقوق های بسیار بالا 

می گیرند، مبلغ قابل توجهی است
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شهردار منطقه هفت شیراز خبر داد؛

کلنگ زنی و افتتاح ۲0 پروژه 
در ایام دهه فجر در منطقه هفت
ناظر شورا در منطقه هفت شهرداری شیراز:

تعداد ۱۲0 پروژه در سطح شهرداری منطقه هفت 
در حال اجرا است

اعتراض رئیس اتاق بازرگانی فارس 
به مصوبه افزایش یک درصدی 

مالیات بر ارزش افزوده
2

رئیس سازمان هواپیمایی کشوری با بیان اینکه سازمان هواپیمایی به 
عنوان متولی ابلاغیه رأی دیوان درباره آزادسازی نرخ بلیت را دریافت 
اجرای  توقف  رأی  کشوری  هواپیمایی  سازمان  گفت:   است،  نکرده 
اعلام  ایرلاین ها  تمام  به  و  است  داده  را  هواپیما  بلیت  نرخ  آزادسازی 
انجمن شرکت های  بلیت را متوقف کنند.  افزایش قیمت  کرده ایم که 
هواپیمایی هم نامه ای مبنی بر توقف آزادسازی نرخ بلیت هواپیما را به 

سازمان هواپیمایی ارسال کرده است.
با  گفت وگو  در  شهرسازی  و  راه  وزیر  معاون  محمدی بخش،  محمد 
اداری  ایلنا درباره توقف اجرای رأی دیوان عدالت  اقتصادی  خبرنگار 
درباره آزادسازی نرخ بلیت هواپیما، اظهار داشت: شرکت های هواپیمایی 
مدعی هستند که ابلاغیه رأی دیوان عدالت اداری برای آزادسازی نرخ 
بلیت هواپیما را دریافت کردند اما سازمان هواپیمایی به عنوان متولی 

ابلاغیه رأی دیوان را دریافت نکرده است.
وی گفت: نامه معاونت حقوقی وزارت راه و شهرسازی درباره توقف 
آزادسازی نرخ بلیت هواپیما به سازمان هواپیمایی ارسال شده که سازمان 
هم با استناد به این نامه توقف اجرای آزادسازی نرخ بلیت هواپیمایی را 

به تمام شرکت های هواپیمایی اعلام و ابلاغ کرد.

هواپیمایی  سازمان  کرد:  تاکید  کشوری  هواپیمایی  سازمان  رئیس 
کشوری رأی توقف اجرای آزادسازی نرخ بلیت هواپیما را داده است و 
به تمام ایرلاین ها اعلام کرده ایم که افزایش قیمت بلیت را متوقف کنند 
توقف آزادسازی  بر  مبنی  نامه ای  انجمن شرکت های هواپیمایی هم  و 

نرخ بلیت هواپیما را به سازمان هواپیمایی ارسال کرده است.
محمدی بخش با بیان اینکه قیمت های بلیت هواپیما اصلاح و به نرخنامه 
به  که  هواپیمایی  است، گفت: شرکت های  برگشته  خردادماه  مصوب 
شدند  تعزیرات  سازمان  جریمه  مشمول  نبودند  پایبند  مصوب  نرخ های 
اداری  دیوان عدالت  بررسی رأی  و  این پس موضوع کارشناسی  از  و 

مطرح می شود.    

رئیس سازمان هواپیمایی کشوری:

به گفته رئیس اتحادیه فروشندگان طلا و جواهر با ورود سکه طلا با 
طرح جدید و بدون تاریخ به بازار، قیمت طلا و سکه در بازار کاهش 

یافت.
به گزارش ایسنا، نادر بذرافشان اظهار کرد: در پی افزایش قیمت طلا 
و سکه در روزهای اخیر و ورود شمش طلا در مبادلات ارزی از روز 
چهارشنبه، بانک مرکزی با عرضه سکه جدید، با طرح جدید و بدون 

تاریخ باعث کاهش قیمت طلا و سکه در بازار شد.
به گفته وی پس از این اقدام بانک مرکزی هر قطعه سکه تمام بهار 
آزادی طرح جدید با دو میلیون و ۲۰۰ هزار تومان کاهش به ۳۱ میلیون 

و ۷۰۰ هزار تومان و هر گرم طلای ۱۸ عیار هم با ۳۲ هزار تومان 
کاهش به دو میلیون و ۶۶۲ هزار تومان رسید.

بذرافشان  به صدا و سیما گفت که قیمت سکه تمام بهار آزادی طرح 
قدیم با ۹۰۰ هزار تومان کاهش به ۲۸ میلیون و ۷۰۰ هزار تومان، نیم 
سکه با ۶۰۰ هزار تومان کاهش به ۱۸ میلیون و ۲۰۰ هزار تومان و ربع 
سکه با ۷۰۰ هزار تومان کاهش به ۱۱ میلیون و ۲۰۰ هزار تومان رسیده 
است. همچنین به گفته وی حباب سکه هم که در روزهای اخیر اوج 
گرفته بود، از هفت میلیون و ۴۵۰ هزار تومان به  شش میلیون و ۳۰۰ 

هزار تومان رسیده است.

رئیس اتحادیه فروشندگان طلا و جواهر اعلام کرد؛

ثابت رقم  حالی  در  اسلامی  شورای  مجلس  بودجه  تلفیق   کمیسیون 
تصویب  را  آینده  سال  در  کارمندان  حقوق  افزایش  برای  درصد   ۲۰
کرد که این افزایش مطلوب کارمندانی است که حقوق های بسیار بالا 

می گیرند و در عمل مصوبه ناعادلانه ای برای افزایش کارمندان است.
به گزارش خبرنگار اقتصادی ایرنا، یکی از موضوعات بحث برانگیز در 
لایحه بودجه سال آینده حذف افزایش پلکانی حقوق کارمندان دولت 
است. موردی که سال گذشته نیز در لایحه بودجه سنواتی کشور مورد 
توصیه کارمندان  حقوق  شدن  عادلانه تر  برای  دولت  زیرا  بود   بحث 

۱۷ بندی داشت که مورد تأیید مجلس شورای اسلامی قرار نگرفت.
دولت در لایحه بودجه سال ۱۴۰۳ نیز متوسط افزایش ۱۸ درصدی حقوق 
کارمندان دولت در سال آینده را پیشنهاد داد، به این صورت که افراد 
با حقوق پایین افزایش بیش از ۱۸ درصدی و افرادی که حقوق بالاتری 

دریافت می کنند کمتر از ۱۸ درصد افزایش حقوق خواهند داشت.
درصد  بالا  حقوق  با  افراد  که  است  این  پلکانی  حقوق  افزایش  فلسفه 
حقوق  دارندگان  بالعکس  و  داشت  خواهند  حقوق  افزایش  کمتری 

پایین تر از درصد بالاتری جهت افزایش حقوق بهره مند می شوند.
»داود منظور« رئیس سازمان برنامه و بودجه پیش از این درباره پلکانی 
بازنشستگان در لایحه بودجه ۱۴۰۳،  افزایش حقوق کارمندان و  بودن 
افزایش حقوق کارمندان ۱۸ درصد و بازنشستگان ۲۰  گفت: میانگین 
درصد پیشنهاد شده که به صورت پلکانی اعمال می شود. بر این اساس 
کارمندانی که درآمدشان در سطوح بالاتری است افزایش حقوق کمتری 
افزایش  درصد  دارند  کمتری  حقوق  که  کارمندانی  و  داشت  خواهند 

حقوقشان بیشتر خواهد بود.
به گفته وی اگر رشد متوسط ۱۸ درصد را با توسل به روش های تورمی 

افزایش دهیم به نفع مردم نخواهد بود و رشد پلکانی اثرات تورمی نخواهد 
داشت، ما مکلف هستیم به تورم تک رقمی برسیم.

براین اساس می توان گفت هدف دولت از پلکانی شدن افزایش حقوق 
و  کارمندان  دریافتی  شکاف  کاهش  حقوق،  سازی  عادلانه  کارمندان 
حمایت از کارمندان حداقلی بگیر در شرایط تورمی و محدودیت منابع 
است یعنی شرایطی فراهم شود که با وجود منابع محدود دولت و تورم 
حاکم بر جامعه، از یک سو از کارمندان حداقلی بگیر حمایت بیشتری 
با  کارمندان  حقوق  دریافت  شکاف  دیگر  سوی  از  و  گیرد  صورت 

استفاده از ظرفیت های قانونی افزایش یابد.
اما مجلس با درنظر گرفتن رقم ثابت در افزایش حقوق کارمندان هر 
را  حقوق  حداکثر  که  افرادی  و  می شود  بیشتر  حقوق ها  شکاف  سال 
می گرفتند، پولدارتر می شوند و این خلاف عدالت است و شاهد فاصله 
در حالی  بود،  دولت خواهیم  بگیران  و حداکثر  درآمد حداقل  گرفتن 
افزایش پلکانی ۱۸ درصدی دولت در مجلس تصویب می شد  که اگر 
شکاف طبقاتی بین کارمندان با کم و زیاد کردن ضریب افزایش حقوق 

از بین می رفت.

افزایش ۲۰ درصدی، فقط برای کارمندانی که حقوق های بسیار بالا می گیرند، 

مبلغ قابل توجهی است

محسنی اژه ای: 

فرار طاغوت از کشور ما یک عبرت تاریخی است
فرار طاغوت از کشور اسلامی ما و آواره شدن او 

که به جای تکیه بر مردم به پشتیبانی اجانب چشم داشت، 

یک عبرت تاریخی است


